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ACTA N.° 7

ACTA DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO PARA SELECCION DE PERSONAL Y ALUMNADO
TALLERES DE EMPLEO

ENTIDAD PROMOTORA: AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DEL
AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

PROYECTO: T.E. ALICANTE IMPULSA

EXPEDIENTE: FOTAE/2019/23/03

LOCALIDAD: ALICANTE

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9, 10 y 11 de la Orden 11/2016 de 15
de julio , de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo,
por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo-
Formacion Talleres de Empleo, modificada por la Orden 18/2018, de 25 de octubre vy
RESOLUCION de 28 de diciembre de 2018, de la Direccién General de Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria del programa mixto arriba
indicado, con cargo al ejercicio presupuestario 2019, se relinen por medios telematicos el dia
2 Marzo de 2020, la persona designada por la Conselleria Economia Sostenible, Sectores
Productivos, Comercio y Trabajo y la persona designada por la entidad promotora para la
constitucién del Grupo de Trabajo Mixto que ha de realizar la seleccion del personal directivo,
docente y auxiliar administrativo en su caso, asi como del alumnado-trabajador, actuando
como Secretaria Dfia. Silvia Morales Juan.

El Presidente, D. F. Javier Benavent Martinez, representante del LABORA, Servicio
Valenciano de Empleo y Formacidn, previa la oportuna convocatoria de la reunién, declara

abierto el acto con el siguiente orden del dia:

1. Aprobar y publicar las listas provisionales de candidatos que optan a los puestos de
docente de:
- Alfabetizacion informatica: informatica e internet, con cddigo FCOI02 (programa
formativo)

- Basico de prevencion de riesgos laborales, con cddigo FCOS02 (programa formativo).
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= Concluido el proceso selectivo, las listas de candidatos por puesto, en orden de prelacion
—— en la seleccién, de acuerdo a la calificacion obtenida en la baremacidn indicada en el Anexo IV de
— las Bases generales para la seleccion de personal directivo, docente y auxiliar administrativo de
— “T.E. ALICANTE IMPULSA" de la documentacién acreditativa aportada por los aspirantes son las
— siguientes:
= ENTIDAD ADL. ALICANTE
— ESPECIALIDAD PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
— PUESTO DOCENTE
BAREMACION CONTED
TOTAL CANDIDATOS NIF/NIE | TITULACION | EXPERIENCIA | FORMACION | vALENCIAND | “ANDIDATOS | gacepvacionEs
4,5 |JUAN ANTONIO VILLALBAGARCIA | ***=*#*g3K 0 15 3 [ 1
28 |PILAR CALPENA POVEDA sexaerggp 0 09 18 01 1
22 [SORAYAQUILES TORREGROSA sagaids 0 05 15 02 1
18 |MARIAROSARIO CUEVAS GARRIDO | *=****gaw 0 03 15 0 1
1,05 |NATALIAVELASCO GARCIA *ekaer oy 0 03 0,75 0 1
0,84 |IOAQUIN GALERA MOLERO R T 0 04 024 02 1
0,5 [ROCIOSERRAMO VERA P 0 0 03 02 1
0,15 |MARIANO MURCIA BELTRAN #eksriggp 0 0 0,15 0 1
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b
o
53 ENTIDAD ADL ALICANTE
°8 ESPECIALIDAD ALFABETIZACION INFORMATICA
25 PUESTO DOCENTE
38
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Epct BAREMACION
ok
s CONTEO
e TOTAL INTERESADOS NIE/NIE | TITULACION | EXPERIENCIA | FORMACION | VALENCIANO | ., o oo | OBSERVACIONES
% ﬁ 4.4 |ANTONIO RAMON MARTINEZ JARA wEFEEEME 0.5 05 3 1] 1
>Cc
2g 351 [JUAN FCO. MOLINA MARTINEZ *x¥EEEg6F 0 0,81 2,7 o 1
%g 2,7 |JOSE ANTONIO RIVAS GARCIA *xszegg) 0,5 01 17 04 1
8g 1,79 |MIGUEL ANGEL ROCA LOPEZ *xxrTETCY 0 0 1,59 0,2 1
25 1,15 |MARIA DOLORES JUAN ORTIZ *Harse308 0 04 0,55 0.2 1
88 EXCLUIDO NO PRESENTA
22 0 |JOAQUIN TORRES CARRASCO 1 INFORIVE VIDA LABORAL NI
=g TITULACIGN REGLERIDA
§ -rgu EXCLUIDO NO PRESENTA
2% TITULACION REQUERIDA
58 0 |JOAN GERARD NADAL CLOQUELL 1 (ordo Medocn
S® Informatica, Cido superior de
&8 Informiitica) NI CAPACITACION
.3 % PROFESIONAL EQUIVALENTE
§§ = ANGEL GONZALEZ LOPEZ 1 b2 R,
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2. Establecer el plazo de reclamaciones. Una vez publicadas las actas, los interesados
dispondran de un plazo de 3 dias hébiles para presentar reclamaciones, a contar desde el dia

siguiente al de su publicacién.

Finalmente, el Presidente da por concluida la sesién siendo el 2 Marzo de 2020.

El Gr Tr j ixto:

Por el Servicio Valenciano de Empleo y Formacion

(LABORA) Por la entidad promotora

El Presidente V°B? La Secretaria

Fi rmado por Javier Benavent Martinez el
02/ 03/ 2020 12:52: 46
Cargo: TECN CO DE FORMACI CN

F. Javier Benavent Martinez

Dna. Silvia Morales Juan
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