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Servei Valencia d'Ocupacid i Formacio

ANNEX Il (ACTA DEL PROCES DE SELECCIO) / ANEXO If (ACTA DEL PROCESO DE SELECCION)

NUM D'EXPEDIENT / NUM. DE EXPEDIENTE : ECOVID/2020/170/03

OFERTA / OFERTA: : 283729

TITULACIO / TITULACION : CONSERJE

LLOC /LUGAR: ESPAI LABORA DE :Isabel La Catélica OA/03014/910 Alicante

DATA /FECHA:19 DE NOVIEMBRE DE 2020

HORA DE COMENCAMENT / HORA DE INICIO : 15:00 H HORA D'ACABAMENT /HORA DE FIN : 15:30 H

COMPOSICIO DE LA COMISSIO DE BAREMACIO / COMPOSICION DE LA COMISION DE BAREMACION

En representacio de I'entitat local (cal especificar-la)
En representacién de la entidad local (hay que especificaria) : AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

21.432823-H

Presidéncia: nom, cognoms i DNI

| Presidencia: nombre, apeliidos y DNi : SILVIA MORALES JUAN

Secretaria: nom, cognos i DNI

| Secretaria: nombre, apellidos y DNI : MACARENA ASENSIO ROSSER  21.4428173-Q

En representacio de les organitzacions sindicals integrants del Consell de Direccié de LABORA
En representacion de las organizaciones sindicales integrantes del Consell de Direccion de LABORA

T Vacal 1: nom, congnoms i DNI, en representacié de (cal especificar l'organitzacié sindical) "
Vocal 1: nom, apellidos i DNI, en representacion de (especificar la organizacion sindical) : JAVIER PEREZ FERRE - 21638624-V (CCO0)

Vocal 2: nom, congnoms i DNI, en rep'rése_mécigcg(-c;l-éspeciﬁcar l'organitzacié sindical) .

| Vocal 2: nom, apellidos i DNI, en representacién de (especificar la organizacién sindical) : M.* AMPARO QQMEZ MARTI - 22130697-M (UGT)

eunida la Comissié de Baremacio prevista en la convocatoria de I'expedient de referéncia, en el lloc, la data i I'nora | amb la composicié indicats,
an sigut baremades les persones preseleccionades per LABORA (Servei Valencia d'Ocupacié | Formacid) de conformitat amb els criteris per a la
cié de les persones treballadores, establits en I'annex de I'Ordre 8/2016, de 7 de juliol, de la Conselleria d'Economia Sostenible, Sectors
uctius, Comerg i Treball modificada per I'Ordre 10/2017, de 8 de maig, per la gual s'estableixen les bases reguladores per a la concessid de
encions en el programa d'iniciativa social en col-laboracio amb corporacions locals de la Comunitat Valenciana, amb el resultat segtient: -

mida la Comision de Baremacion prevista en la convocatoria del expediente de referencia, en el lugar, la fecha y la hora'y con la composicién
jeddos, han sido baremadas las personas preseleccionadas por LABORA (Servicio Valenciano de Empleo y Formacién) de conformidad con los
iterios para la seleccion de las personas trabajadoras, establecidos en el anexo de la Orden 8/2016, de 7 de julio, deé la Conselleria de Economia
Swvstenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo modificada por la Orden 10/2017, de 8 de mayo, por la que se establecen las bases
requladoras para la concesion de subvenciones en el programa de iniciativa social en colaboracién con corporaciones locales de la Comunitat
Valenciana, con el resultado siguiente :

)

f. BAREMACIO DE LES PERSONES PRESELECCIONADES / BAREMACION DE LAS PERSONAS PRESELECCIONADAS
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2. PERSONES NO BAREMADES / PERSONAS NO BAREMADAS

ORDEN |ECOVID| CAUSAS _
1 1 Ho presenta documentacion ni RENUNCIA
2 |5 No presenta documentacion ni RENUNCIA
3 7 |Ho presenta documentacion ni RENUNCIA
) 47 - 10 ~ |No presenta documentacién nf RENUNCIA
ingreso médico
5 | 12 |Renuncia por intervencion médica
6 14 |No presenta documentacion ni REHUNCIA
7 16 [to presenta decumentacion ni RENUNCIA
8 18  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
9 19 [No presenta documentacién ni RENUNCIA
10 20  |No presenta decumentacion ni RENUNCIA
" 21 |Mo presenta documentacion ni RENUNCIA
12 24 [Ho presenta documentacion ni REMUNCIA
13 26  |No presenta documentacidn ni RENUNCIA
14 27 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
s | 2% | Presentacitn parte documentacion por e
mail pero ne tiene titulacién
16 | 29 [NOLOCALIZADO/A -
17 32 Mo presenta decumentacion ni RENUNCIA
18 33 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
19 35 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
20 37 |HO LOCALIZADO/A
21 39 Mo presenta documentacion ni RENUNCIA
22 41 Presenta renuncia en su SPAI LABORA
pendiente de recibir en la ALDES
23 42 No presenta documentacion ni RENUNCIA
24 43 |Mo presenta documentacion ni RENUNCIA
25 44 [RENUNCIA OK
26 45  |No presenta documentacion nf RENUNCIA
27 | 54 |MOLOCALIZADO/A
28 55 No presenta documentacion ni RENUNCIA
_ por enfermedad e
29 57  |No presenta documentacién ni RENUNCIA
30 59  [No presenta documentacion ni RENUNCIA
31 60 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
32 61  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
33 64 Mo presenta documentacion ni RENUNCIA |
34 65  |No presenta documentacion nf RENUNCIA
35 69  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
36 70  [Mo presenta documentacion ni RENUNCIA
37 71 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
38 74 |No presenta documentadion ni RENUNCIA
39 75  INo presenta documentacian ni RENUNCIA
40 80  |No presenta documentacion ni RENUMCIA
41 84  |No presenta documentacion ni RENUNCIA i
|
42 | 86 |RENUNCIAOK
43 87  [No presenta documentacién ni RENUNCIA
44 88 Mo presenta documentacién ni RENUNCIA
45 | 89 No presenta documentacién ni RENUNCIA |
46 | 94 [Mo presenta documentacién nf RENGHCIA |
47 96  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
~ 48 | 97 [NOLOCALIZADO/A
49 98  |NO LOCALIZADO/A
50 99 |NO LOCALIZADO/A IR

/
(1) S'assenyalaran amb una X les persones que procedisca

seleccionar / Se seftalard con una X a las personuas quie
proceda seleccionar




ORDEN |[ECOVID CAUSAS
51 100 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
__5_2__ _10_2_ Ingreso hospitalario
53 103 |NO LOCALIZADO/A
54 | 104 |NOLOCALIZADO/A |
__55 | 105 |NOLOCALIZADO/A = |
56 107 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
57 110 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
58 112 |Ne presel{ta documentacion ni RENUNCIA
59 113 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
60 114  |No presenta documentacién ni RENUNCIA |
61 i 115 [No presenta documentacién ni RENUHCIA |
62 119  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
&3 122 [No presenta documentacién i RENUNCIA.
55 -~ |Esta al cuidado de su madre
64 126 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
65 128 |No presenta documentacmn ni RENUNCIA
66 129 |No presenta documentacmn ni RENUNCIA
67 | 132 [NO LOCALIZADO/A I
68 134 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
69 135 Mo presenta documentacién ni RENUNCIA
por confinamiento -
70 137 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
71 138 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
72 140 |No p[esenta documentacion ni RENUNCIA
73 141 |No presenta documentacmn ni RENUNCIA
74 | 142 |NO LOCALIZADO/A
75 144  |No presenta documentacion ni RENUNCIA
76 145 |No presenta documentacnon ni RENUNCIA
:’-7_" 146 |Pendiente Intervencion medica _
78 147 |No presenta docurmnlacmn ni RENUNCIA
79 148 No presenta documentamon ni RENUNCIA
80 149 |No presenta documemacmn ni RENUNCIA
81 150 [No presenta documentacmn ni RENUNCIA
82 153  |No presenta documemacmn ni RFNUNCIA
83 155 |No pleSenta documcntauon ni RENUNCIA
84 156 [No presenta documentamon ni RENUNCIA,
i 85 175777JUBILADOIA Y- o
86 159 [No presonta documemacton ni RENUNCIA
87 160 [No presenta documemacmn ni RENUNCIA
88 161 |No presenta dacumenlaclon ni Rf NUNCIA
89 162 No presenta documentacmn ni RENUNC!A_‘
90 163 No presenta documentacién ni RENUNCIA
91 168 [No presenta documentacion ni RENUNCIA
~ 92 | 169 |NOLOCALIZADO/A o
93 171 |No presenta documentacion ni RENUNCIA |
94 172 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
95 173 |No presenta documentacion ni RENUNCIA
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3 OBSERVACIONS | INCIDENCIES DEL PROCES / OBSERVACIONES E INCIDENCIAS DEL PROCESO:

TRAS ALEGACIONES PRESENTADAS EN TIEMPO Y FORMA, SE PROCEDE A LAS MODIFICACIONES DEL
ACTA ANTERIOR:

91 |RENUNCIA |

ECOVID 72:CAMBIO EN EL CRITERIO 1, PASA DE 20 A 25 PUNTOS. PUNTUACION: 45
ECOVID 58:CAMBIO EN EL CRITERIO 1, 25 PASA A 30. CAMBIO EN EL CRITERIO 8 DE 1°2 PASA A 2°56
PUNTOS. PUNTUACION: 47°56

ERRORES DETECTADOS EN LAS ACTAS PROVISIONALES:

ECOVID 158: FALTA ANOTAR 5 PUNTOS DE EXCLUSION SOCIAL. PUNTUACION PASA A 69'50 PUNTOS)
ECOVID 8: FALTA ANOTAR 5 PUNTOS DE EXCLUSION SOCIAL (DE 45 PASA A 50 PUNTOS)

ECOVID 79: SE LE HA PUESTO POR ERROR DE TRANSCRIPCION DE LA BAREMACION 10 PUNTOS EN LA
CASILLA 4. MODIFICAMOS A CERO PUNTOS. PUNTUACION: §1°10.

ECOVID 131: SE LE HA BAREMADO POR ERROR 3 PUNTOS EN DIVERSIDAD FUNCIONAL. ELIMINAMOS
POR ERROR DE TRANSCRIPCION DICHOS PUNTOS. PUNTUACION: 60.

ECOVID 25: FALTA INCLUIR 5 PUNTOS DE EXCLUSION SOCIAL, PUNTUACION:46°84,

El que firmen, perqué hi conste, els integrants de la Comissié de Baremacio / Lo que firman para su constancia los
integrantes de la Comision de Baremacion.

Secretari / Secretaria
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& 'Secretarid / Secretari




