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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

FMPLILS AL AL AR

L

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

EDICTO

Por la Presidenta Delegada de la Agencia Local de Desarrodlo Econdmico y Social de
Alicanie, se dictt con fecha § de febrero da 2021, la siguiente resolucion “Aprobacicn de las
Bases Genéricas de las convocatorias para la coberfura de plazas por el proceso de
esfabilizacién de empleo temporal previsto en la Ley de Presupuesios Generales del
Estado, en la Agencia Local de Desarrollo Econtmico y Social de Alicante”, por 1a que se
adoptan los siguientes acuardos:

Primero.- Aprobar las Bases Genéricas que figuran como Anexo en este expadients

Segundo.- Publicar tas Bases Genenicas aprobadas, en al Tablon da Edictas Municipal y
un anuncio extracto de las mismas en &l Bolatin Oficial de fa Provincia.

Lo gue s hace poblico para general condcimiento.
& la fecha de la firma dal Sr. Secratano,

Firmada eleciranicamenta
El SECRETARIO: German Pascual Ruiz-Valdepefias.

ANEXO

BASES GENERICAS DE LAS CONVOCATORIAS PARA LA COBERTURA DE PLAZAS POR EL
PROCESO DE ESTABILIZACION DE EMPLEC TEMPORAL PREVISTO EN LA LEY DE
PRESUPUESTOS GENERALES DEL ESTADO

Base primera,- Condiclones de los aspirantes

1. Para ser admitido & la realizacidn de las pruebas selectivas, bos aspiranies deberan
reeuner e 8l dia de finalizacion dal plazo de presaniacsin da inslancas ¥y manltanar hasta el
momanta de |a toma de posesion como funcionancs de camara los requisics que 58 indiguen an
las bases especificas de cada plaza v los sigusenies;

a) Tenor la nacionalidad espafiola. También podran acceder coma personal funcionarno en
iguakdad de condiciones gue los espanoles a los ampheos pabboos, con excepcion de agquellos qua
directa o indirectamente impliguen una particepacion en & ejercicio del poder plblico o en las
funciones que tiensn por objeto la salvaguerdia de los indereses del Estado o de las
Administraciones Pablicas:

- Los naconales de estados miemibros de la Unibn Europea
- El cényuge de los espafoles y de ios nacionales de otros Estados miembros de la Union
Eurcpea, cualqulera que sea su naclenalidad siempre que no estén separados de derecho.
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Asimigmo, con las mimas condiciones podrén parlicipar los descendientes menores de veinticn
afos o mayores de dicha edad que sean dependientes,

- Las personas incluidas en el ambito de aplicackin de los Tratados Imlernacionabes
celebrados por la Union Euwropea vy ratiicados por Espana en los que sea de aplicacion la kbre
cinculacidn de frabajadores.

Todos esios aspiranies deberan acompafiar a su solicitud documento que acredile las
condiciones gue sa alagan.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no exceder de s edad maxima de jubilacidn

¢} Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de las lareas. La Agancia
Local de Desarollo Econdenico y Social de Alicante, se reserva el derecho a8 someler a los
aspirantes propuesios por el Tribunal y enies de ser nombrados funcicnarnios, a cuanias pruebas
considers perinentes para evaluar el cumpliméento de este requisito.

d) Mo hallarse separado, medianie expedienis disciplinano, del servicio de cualguisr
Administracidn Pdblica o emplao plbdico

&) No hallarse inhabiitaco para ol sjercso de funciones pablicas,

Los aspiranies cuya nacionalidad no sea la espafiola deberan acreditar, igualmenta, mo
gstar somelidos & sancion disciplinaria o condena penal gue impida, en su Estado, el acceso a la
funcdn plblica

f} Poseer la titulacion exigida. En & caso de titulaciones abienidas en & extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acradite su homologaciin. Tanto fa homologacion coma
la equivalencia deberd ser aportada por el aspirante mediante cerlificacdn expedida &l efecio por
la Adminestracion compatents an cada caso.

2. Los requisilos exigidos deberan reunirse por los interesados, como norma general, con
referencia a la fecha de expiracidn del plazo sefialado para la presentacidn de instancias,

Base segunda.- Solicitudes

Las soliciiudes para tomar parie en las pruebas saleciivas se presentaran, deniro del plazo
de veinte dias hdbiles, contados a partir del sigulente al de B publicacdn del exiracto de |a
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, cumplimentando el models oficial de solicitud gue se
descargara de [a pagina Web de |a Agencia Local (www.impulsalicanta.es) y. efeciuado el pago de
loa derechos de examen de conformidad con lo establecido en las instruccones gque consten en la
paging web,

Sa aplicara una reduccion del 50%: en las cuotas del apartado antenor en los siguientes
CESOE;

a) Cuando el interesado sea miembro de una familia numerosa, a cuyos efecios deberd
aporiar Tilulo de Familia Mumerosa expedido por la Administracidn compelente v que debera estar
vigenta al dlitimo dia del plazo de presentacion de instancias del proceso selective al gue sa
presente,
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b} Cuando el interesado tenga una mingsvalia del 33% o superiorn, reconocida oficialments
por la Administracidn competente hasta el Oiimo dia del plazo de presentacidn de instancias del
proceso selactivo al que se presente. Para elio deberan presentar certificacion de la Consalleria
de lgualdad y Politicas Inclusivas u drganos competentes de ofras Administraciones publicas que
acrediten tal circunstancia.

g} Cuando &l interesado eslé en siuacidn de desempieo, el interesado acreditard estar
dado da alia como desampleado real en el SEPE w ormganismo oficial de empleoc da ia
comespondientes Comunidad Auldnoma, mediante |la presentacidn de cedificacion de situachin
laboral expedida por el organismo competente (LABORA, en el ambito de la Comunidad
Valenciana), A este respecto, $0 hace constar que aguellas ceriicaciones que no reonan os
requisilos de inscripcian, renovacion (Darde), benaficiarios prastacidn, situacsdn de la demanda,
prestacidn de desempleo, ic. no saran tomadas en consideraciin a los efecios de la aplicacian
de ia tarfa reducida.

En aguallos casos en los gue concurra mas de una de las creunslancias cladas en los
apariados antenores como generadora dal beneficio, se aplicara una dnica reduccidn dal 50%

Loz referidos derechos de examen no seran devuelios mas que a los v las aspirantes gue
fo sean admitidos/as a examen por falla de alguno de los requisilos edgidos para lomar parta an
al,

En ningén caso el pago de kos derechos de examen supondra la sustitucikdn del tramite de
presentacidn en Hempo y forma de la solicitud, en ka forma prevista

La fadta de justiicacidn dal abono de kos derechos die axamen o de enconlrarse @xenio
detarminara la exclusion da la parsona aspiranie,

Los aspiranies con minusvalias podran solicitar las las adaptacones de tiempo y medios
necesarios para garantizar & igualdad de oportunidades con al resto de participanies. De solicilar
dicha adaptlackin deberdn adjuntar el Dictamen Técnico Faculiativo emiido por &l drgano tEcnico
de calificacion del grado de discapacidad, acreditsndo de forma fehaciente las diferencias
parmanentes que han dado ongen al grado de discapacidad reconockdo, a efecto de que pueda
valorarse la procedencia o no de la concasidn de la adaptacidn solicitada.

Al tratarse del procedimienio seleclive de concurso oposicidn deberan hacersa constar en
la ingtancia, Ineludiblemente, los mérios que se desee que sean valorados v acreditarse de
conformidad con lo que s& establezca en las bases especificas, de no establecerse nada en las
mismas los méaritos alegados s& acradilaran una vez finalizada la fase de oposicion. A la nstancia
se debera adjuntar una declaracidn responsable manifestando gue son cieros fodos los datos
que figuran en |2 soliciud, v que la documentacidn aportada es copla fiel de la onginal, con el
cofmproimiso  de  aportar los orginales de la documenlacion, en cualguier momenio, a
requearimianio dal Tribunal del proceso salectivo,

Base tercora.- Admisidén de aspirantes

Fimalizado el plazo de presantacion de instancias, el Presidente da la Agencia Local dictara
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regoluciin en el plazo méximo de un mes, declarando aprobada la Hsta provisional de admilidos v
excluldes, gue se hard plblica en la paginag web de |a Agencla Local, was impulsabicanie es, en al
Baletin Oficial de la Provincia y an al Tabldn de Edictos del Ayuntamiento de Alicante,

Contra dicha resolucion, s concedera un plazo de 10 dias para reclamaciones, Dichas
rectamacionas, si las hublese, serdn aceptadas o rechazadas en la resolucidn por la gue se
apruabs ta lista delmitiva y &l rescluciin Se hard publica, asimisma, an los luganss ndicados,

Lo anterior se entiende sin perjuicio de lo dispuesto an el arliculy (68 de ta Ley 3082015, de
1 de octubee, del Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones Pablicas), an
cuanio a subsanacion da dafacios.

Base cuarta.- Tribunal calificador
A TRIBUNAL CALIFICADDRE

1. Los tribunales cabficadores son drganos colegiados de cardcter @oenico que actuaran
somebdos & las normas de k@ ley 4002015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico dal Sactor
Publsca) v a las causas generales de abslencion ¥ recusacian contenidas en la mencionada ley,

2, Les Trbunales Calificadores garanfizaran en su composicidn y funcionaméenic la
imparcialidad de sus miembros, asi como su Moneidad y profesionalidad en cuanto al
condcimenio del contenido funclional proplo de los cuerpos. agrupacionss profesionales
funcionariales, escalas o cateqgorias [aborales, de las técnicas de seleccion y da las materias qua
son objeto de las pruebas v, tendiendo a la paridad entre mujeres v hombres.

Eslara compuesio por Cinco  miamings, funcionanos de carera designados por &l
Prasidenis de la Agancia Local, de los cuales uno sara &l Presdente v olro el Secratarna del
Tribunal,

Los drganos de seleccidn serdn colegiados y Su composicsin deberd ajustarse a los
principios de impardialidad y profesionabidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a |a
pardad entre msjer y hombre.

El personal de sleccidn o designacon politica, los funcionarios mterinos y &l personal
gvantual no podrdn formar parte de los drganos de seleccidn,

La perienencia a los drganos de seleccidn sera siempre a thulo individual, no pudiendo
cslentarse ésia en represeniaciin o por cuenta de nadie

3. En los supuestos an gue, una wver iniciadas las prusbas de la oposicion o las
calfficacionas de los méritos del concurso, los miembros de los Tribunakes calificadores cesen en
los cargas en virud de los cuales fuercn nombrados para constituir parie de dichos Tribunales,
continuaran ejerclendo sus funciones en éstos salve incompatiblidad legal al efecto, hasta que
acabe lotalmanis el procedimienio selectiva de gue se frate. 51, por cualguier molive ¥ con
indepandencia de las responsabilidades en que ncurran, no pudiara o No quisiera conlinuar wn
namerg de miembros del Tribunal tal gque impidiers |a conbinuacidn reglamentaria  del
procedimiento seleciivo, por falla de los iulares o suplenies necesanios, se consideraran validas




DOCUMENTO .
Doc. Anexado PortaFirmas

ORGANO REFERENCIA . .
Edicto Bases Genéricas de las convocatorias para la cobertura de
plazas por el proceso de estabilizacién de empleo temporal

Codigo Seguro de Verificacion: 84b2fc7a-4543-40b7-ae93-cbde98b38e9b
Origen: Administracion

Identificador documento original: ES_L01030149_2021_11336560

Fecha de impresién: 09/02/2021 08:32:00

FIRMAS -
1.- GERMAN PASCUAL RUIZ-VALDEPENAS - NIF:09280507F (Vicesecretario), 08/02/2021 15:12

P&gina 5 de 16

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacion puede comprobar la validez
de la firma electrénica de los documentos firmados accediendo al apartado Validacién de Documentos de la Sede Electrénica del Ayto. de

Alicante: https://sedeelectronica.alicante.es/validador.ph

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

IMPULS ALAC AMT

Fo—

las actuaciones anteriores v, previos los ramites reglameniarios correspondientes, se procederd 8
la designacidn de los sustiiulos de guienes hayan cesado vy, posierorments, se realizardn kas
acluacionas gua falten hasta la terminacidn del referido procedimiento seleclivo, salvo
incompatibikdad legal al efecto.

4, Todos los meembros del Tribunal tendran voz vy violo, El Trbunal no podra constiuirsa ni
actuar sin la asistancia de mas de la mitad de sus miembros, Mulares o supbentes, indistintamants,
La clasificacion profesional de los miembros de los ibenales debera ser igual o superior a la del
cuerpo, agrupacion profesional funcionaral o calegoria laboral objeio de la conwvocatora v, &l
menos mas de la mitad de sus membros deberd poseer una tifulacidn cormespondients a la misma
drea da conocimientos que la exsgida on la convocatona,

En ks supuestos en gue no concurran o, postenormeante, se ausenten kosflas Presidentes
o kosflas Secretarios/as, tilulares o suplentes, seré de aplicacian ko dispuesto en ef arficulo (19
apartados 2 y 4 de la Ley 4072015, de 1 de cclubre, de Régimen Jurldico del Sector Pdblica),

5i, una wvaz miciada la reunidn bajo k& preasidencia del vocal cormespondients, se
reincorporara elfla Presidente, titular o suplente, aquél cederd el puesto al Presidenta incorporado
y continuard la misma reunidn. Por el conirano, s el que comparece, una vez iniciada la reunkdn,
8% elia Secretarofa, Hular o suplenta, con &l fin 88 que sdlo exisla un fedatario de cada acto,
dichofa Secretari/a no podra acluar sim que &l Presidents dé por tarmenada la sesitn antadior, de
la que =& redaclara un acla independienta del acla de la nueva reunidn, para cuya celebracion no
S8 precisa nueva convocatoria,

En cada reunkdn del Tribunal, pueden participar los miembros tilulares y, en sU ausencia,
los suplentas, para no podran sustifurse entre &l 8n una MIEME reunitn,

Loz miembros del Tribunal gue no estén presentes duranie &l proceso de calificacién de
cada ejércicio no podran puntusdo,

Cuando & Tribunal no haya terminado de examinar los asuntos inchuidos en el orden del
dia de la convocaloria v de adoplar los acuerdos pertinentes ¥ las circunstancias asl lo requleran,
podrd interrumpir |3 sesion, por el Bempo necesano, v manudars durante ol mismo dia o darla por
tarmenada y ConvoEar una nueva para abfo dia,

5. El la Secretario'a levantara acta de ias actuaciones del Trbunal, que podran recogerss
B un s6io documents, Sempee que se inkksen &n &l mismo dia

&. Los Tribunalas aplicaran en su acluacsn principios de austendad y agilidad a la hora de
ordenar &l desamollo de los procesos selectvos, sin perjuicio del cumplimiento de los principios de
actuacion de conformidad con lo establecido en &l Testo Refundido del Estaluto Bésico del
Empleads Publico,

7. A kosflas miembros 0 asesores del Tribunal gue concurran a sus sasiones, sa les
abonaran indemnizaciones por asistenclas v, cuando proceda, por detas y gastos de viap, en las
cuantias establecidas en la legislacidn vigente en el momento de los devengos, a los
empleadosias municipales solo se les abonaran las ndemnizacionas por las sesiones gue sa
celebren fuera de su jormada laboral, Las indemnizaciones de los asesores, salva disposicion en
contrara, serdn l&s mismas que las de kos vocates. En los supuestos en que s8 produzcan
sustituciones, no se devengardan ni abonardn indemnizaciones en cuantia tolal superior a las que
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habrlian corespondido i aquéllas no s hubleran producido

El Presidente de la Agencia Local, una vez conccido el nimers de aspirantes, podra
establecer al maximo de asistencias a devengar.

8. Los Tribunales gue actien an las pruebas selectivas lendran ka5 mismas categorias que
s fijen para los que actien en la Administracidn General del Estado de conformidad con lo
esfablecido en al articulo 30 del Real decreto 46272002, de 24 de mayo, de indemnizacionas por
razdn del servicio. En caso de que no exista corespondencia entre las plazas de ambas
Administraciones o se planteen dudas, resolvera el Presidente de la Agencia Local

9. El Presidenta de la Agencia Local y el Tribunal calificador podran designar colaboradoras
yio asesores especigdistas para asistin, en el gjercicio de su especialidad, al Tribunal en las
pruehas que este lo precise, sin que en ningdn caso tengan facultades de calificacidn y resolucion,
sing stlo de colaboracidn con dicho Tribunal o para formular propuestas al misme. En caso
necesario, incorporard los asesores especialisias que se precisen para asegurar la posibiidad de
gue & realican lodas las prushas an valanciano.

10. A los efecios establecidos en & arifculo (121 de la Ley 392015, de 1 de ocfubre, del
Procedimiento  Administrativo Comun de las Administraciones Publicas), los Trbunales so
consideraran adscritos a la Presidencia Delegada de la Agencia Local

Base quinta.- Procedimiento de seleccidn

1. La selpccidn de bos aspirantes se lkevard a cabo madiante convocatora plbdica y a
través dal sistema de concurso-oposician en los @mminos previsios en el ariculo 61 del Texio
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Pablico v arl. 56 de la Ley 1002010, de O de julio, de
la Ganeralital, de Ordenacion y Gestidn de la Funcidn Piblica Vakenciana,

Las bases especificas de cada convocatoria se publicaran en la pagina Web de la Agancia
Local (www. impulsalicante.es) v en el Tablén de Edictos Municipal, publicindose un anuncio de
la aprobacion de las mismas en of Boletin Oficial de la Provincia,

2. La oposicién consistird en |a celebracion de las siguientes pruebas para deferminar la
aptitud de los asprantes:

Primer ejercicio.- Consistird en contestar, por escrito, al siguente ndmens de  preguntas,
oon 3 altermativas de respuesta cada una de ellas, de las gus sdlo una da las altermnalivas es |a
verdadera. Dichas preguntas versaran sobre el temano que figure en las bases especificas de
cada convocalona, El ejercicio se valorara de 0 a 10 puntos siendo necesario oblener al menos 5
punios para superario. Las pregunias sin conlesiar, contestadas en mis de una de las
abernativas, o conlestadas emdneamente no punluaran, aun cuando alguna de las contesladas
sea la comecta, nl sargn objeto de penalizacion,

N® de Preguntas:
Grupo A

Subgrupo A1 90 preguntas
Subgrupo AZ 60 pregunias
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Grupo B 50 pregunias
Grupo C
Subgrupo C1 40 pregunias
Subgrupo C2 30 preguntas
Diras Agrupacicnes profesicnales|DAP) 20 preguntas

Segundo ejercicio.- Consistird an resolver, por escrilo, un supuesto, desglosada en cinco
praguntas, referido a las malerias especificas cormespondientes a la plaza a la que =e aspira, para
glio el tribunal inmediataments antes de celebrerse e ejercicio realizard sorteo entre al menog
cinco saliendo dos supuesios entre los cuales elf la aspirante elegird el que finalmenis vaya a
realizar. En el caso de ko5 subgrupes C1 y C2 y OAP las bases espacilicas podrin contemplar
que al supuesto sea con el formalo de test.

Tiempo méximo: serd determinado por el Tribunal.

El Tribunal podrd citar a los aspiranies para que lean al ejercico en seson pablica anle o
Tribunal, gue podra farmular las aclaraciones que sobre el mismo juzgue oportunas. Se permitira
el manajo de legislacidn no anotada comentada ni concordada para su resolucion.

El sjercicio se valorard de 0 a 10 puntos siendo necesario oblener al menos 5 puntos para
supararo,

Tipo de Supuesio;

Grupo A
Subgrupo A1 Tedrico Practico
Bubgrupo A2 Tedrico Practico
Grupo B Tedrico Practico
Grupo C
Subgrupa C1 Tedrico Practico
Subgrupo C2 Tedrico Practico. En convocaltorias da plazas pertenacientes a ka case
personal de Oficios el supuesto serd praciico,
Oiras Agrupacionss profesionalesiDAP) Tednco Praclico. En convocaloras de
ptazas partenecientas a la clase personal de Oficios al supuesio serd practico

3. En &l concursg se valoraran los mérilos sigusentes siendo |l puntuacidn maxima que
puede oblenerse an &sta fase de 13 punios:

Se valorard los servicios prestadeos en la Agencia Local, en el Ayuntamiento de Alicante wo sus
Crganismos Autdnomos, en la plaza objeto de la convocatoria, con 0,50 por puntas por afio
completio irabajado, valorandose |a fraccion por mes.

Se valoraran s servicios prestados en oras Administraciones Poblicas en |a misma plaza objeto
de la convocatoria a razdn de 0,20 puntos por afio completo, valordndose [a fraccidn por mes

B) Oiroz memos: Maximao 7 puntos.
1. - Tilwlacidn supenor a la exigida en la convocatoria, Maximo 0,75 punio,
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Doctorado, LICEnciatura 0 Grado..........cowemeememmeseeee, B, 19 pUAbE.
Diplomatura. .. i i e s O G Y,
Grado Suparl:lr |:|u FF |]45 pumbos.
Técnico FP o Hachlllaf PSR PR GURPSPURSPN I 1 I [ To | ) .
2.~ Valanciano vy olros idiomas: Méxemo 0,75 puntos,

B e S S A I P
D, o o e it ke e i e et LR DT
- b R L e e A S S S KRR e ity L 0,30 puntos
R T L e S L b i f o 1) "o

Se valorardn las lilukaciones de idiomas comunitarios a razdn de 0,15 puntos por el AZ, B1 v 0.25
punios porel B2, C1 v supariones.

A estos efectos sdlo se tendran en cuenta los ttulos, diplomas y cerificados expedida por las
escuelas oficiales de iomas, o sus equivalentes, asi como los tilwlos diplomas vy cerlificados
gxpiadido por universsdades ¢ otras instifuciones espanodas vy exiranperas, de conformidad con el
sisterna de reconocmiento de compelencias an lenguas exirajeras gque eslablezca la autoridad
gducaliva comespondianie.

Solo 36 valorard la Ululackindcerificacidn de mayor nivel de las aporadas por la persona
opositora.

3.- Formacidn: Magimo 4 punios,

Cursos i 20 0 mEE ROFBS. ..ot bieereee e eee s D 20 PITTBOS.
Cursos da 500 MEs DOFAS. ... sisamsnan 0,30 puntos
Curgos de 100 0 MAS DOMES. .. ... e s rremrrrraess W 13 PUINEOS.

Se podran acumular o cursos realizados por ks Agencia Local v & Ayuntamiento de Abcanie,
inferioras a 20 horas a efactos de su valoracion.

i - Superacidn de pruebas anteriores: Maximo 1.5 punios.
Se valorard con 1.5 puntos el haber superado lodas las pruebas selectivas de una comvocaloria

publica de la misma plaza en & Ayuniamiento de Alicante yo sus Organismos Subldnomos, sin
haber oblenido plaza.

4, El concurso-oposicion consislird en la sucosiva reallzacikdn, como pares dael
procadimisnto de saleccidn, de los dos sislamas antenores.

De no indicarse nada en las bases especificas la fase de concurso se realizard con
posterioridad a fa fase de oposkciin,

5. La puntuacion tolal obtenida en las fases del concurso v de |a oposicion, séndira para
establecer &l orden en gue guedan los aspiranies,
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IMPULS ALAC AMT

T

En ningdn caso los punios oblenidos en la fase de concurso podrdn ulifizarse para superar
los ejercicios de la fase de la oposicion,

B. Las preebas podran realizarse an castellano o en valenciano.

7. Las plazas reservadas para personas c©on discapacidad podrdn  convocarse
conjurdaments con las plazas ordinanas o mediante convocatona independianta a B de los
procesos [fhres, garantizandose, en odo caso, el cardcter indivedual de los procasas. El nimero
de plazas reservadas guedardn recogidas en las correspondientes bases especifices de las
convocalonas.

Base sexta.- Comienzo y desarrollo de las pruebas

1. Jundo a la lista definitiva de aspirantes admitidos y exciuldos, se publicard en el Boletin
DMicial de la Provincia v en el Tabidn de Ediclos del Ayuntamienio v en la web de la Agencia Local
{wrarw impulsalicante_ es), con una antelacan minima de 15 dias, la resolucidn dal Presidente da la
Agencia Local que sefiale el lugar, la fecha y la hora del comiéenzo del primer ejercicio.

El comisnzo de los restanies spercicios sslecthvos se anunciard ean la pdgina web de la
Agencia Local ¢ en el Tabsdn de Ediclos del Ayuntamienit, con una antelacion minima de 12
horas, s sa trata de un mismo ejercicio, ¥ de 48 horas, si se trata de uno nuevo.

Desde fa terminacidn de un ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguients deberd
transcurmd un plazo minimo de T2 horas y maxima de 45 dias naturales.

Previa aceptacidn undnime de los aspirantes, &l Tnbunal podra reducir los plazos indicados
en ks parmafos anteriores,

2. El Tribunal podra requernr en cualguier moments a los aspiranies gque acrediten su
identidad, & cuyo fin deberan concurrir a las pruebas con un documento oficial gue permita dicha
identificacian

3. Los aspirantes serdn convocados para cada prusba selecliva en llamamiento Gnico, No
obstante, en los casos de fuerza mayor o forfuflos gue hayan impedido la preseniacion en &l
momenio previsto, debidamente justificados v asi considerades por el Tribunal calificador, éste
podrd, examinar a los asplranies que no comparecisron cuando fueron llamados, SiBmpre que no
haya finalizado la realizacsdn de la prueba de que se trale, ni se enlorpezca el desarmollo de ka
oonvocaloria, con perjuicio para al inferés general o de lerceros,

4, El orden en que habrén de actuar lps aspirantes, en aquellas pruebas gue no s pusdan
realizar conjuntamente, se determinard alfabdticamente. La acluacidn se iniciard por o opositor
cuyo pamer apalide empiece por fa letra gue salga en & cormaspandients sorteo, seguira con los
inchuldos hasta el final de la relacion y continuara, en su caso, con los de |a lefra A y siguientes,
hasta legar al aspirante antersor de aqueél con el qQue 58 CoMEnzg,

5. El Tribunal, salvo razones gue justhquen lo contrario, adoplara las medidas oporfunas
para garantizar qua o= ejercicios sean coregides sin conocer la identidad del aspirante, para lo
cual la Agencia Local facilitard los impresos v sobres idoneos.
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

B, 31 en la realizacion de los ejercicios sa suscitaran dudas al Tribunal respecio de la
capacidad de un asplrante gue opte por & cupo de reserva de discapacitados para el desempeno
de las actividades habitualmenie desarroliadas por los funcionarios, podrd recabar el
cormaspondiente dictamean da los organos campatenies.

Base séptima.- Calificacién de las prusbas selectivas

1. El Tribunal calificador, teniendo en cuenta ka plaza o puesto de trabap que se pretenda
cubfir, podra tomar en consideracidn, para determinar |a puntuacidn de las pruebas sslectivas,
ademas del conlenido del ejercicio o prueba, 3 forma en que los aspiranies o expresen o

Cuando en las referidas bases especificas no 5e establezca ofra cosa, se entenderd que
los ejercicios son cbligatorios v sliminatoros, que deberdn calificarse de cero a diez punios ¥ que
sdlo e considerardn aprobados los aspirantes gue alcancen una media de cinco.

Las puntuaciones gue otorgue el tribunal podrén ser por unanimidad o, en su caso, la
media aritmélica de las calificaciones emitidas por lodos sus miembros, En este Olimo caso,
cuanda anfre las puniuaciones olorgadas por los meembros del tribunal exista una diferencia de
tres o mas enteros seran automabicamente exclidas las calificaciones maxima y minima,
hallandosea la punfuacion media entre las calficaciones restantes,

3, 5, en gl desarrollo de las pruebas orales, el aspirante dejase de exponar algin
tarmna o fuesa calfitado con un cero &n alguno de ellos, sa considerara que no ha suparado la
prueba cormespandiants. El Prasidente del Trbwnal, con a3 conformidad de todos los miembiros que
esién formando parie de ésle, podrd decidir, una vez franscumidos quince minuios del tempo
fijado para la preeba, gue &l aspirante se relire, en cuyo caso dicha decisién supondra su definitiva
ghiminacion an o proceso selsctiva,

4, En caso de empate de varos aapirantes en las puntuaciones finakes, el Tribunal elevara
propuesta de nombramiento aplicando las sigulentes reglas;

a) En caso de concurso-oposicion, an favor del gue obtenga mejor puniuacion en la

b) Cuando persista e empate, se sbevard propuesta de nombramignio en favor del que
haya obtendo mejor puniuacion en oS sjercickos practicos,

¢} 5i adn continuara el empate, 58 propondrd al aspirante cuyo sexo asté subrepresentado
en la plaza y ambéo al que se refiera la convocatloria

d) En caso de tratarse de dos hombres o dos mujeres se propondra al aspirante de mayor

5. 51 en cualgueer momento del process selectivo legam a conocimianic del Tribunal qua
akguno de los aspiranies no posee la lolafidad de los requisitos exigidos por la correspondiente
convocatoria, previa audiencia del inleresado, debera proponer su exclusion al Presidente de la
Corporacidn, indicando las inexactitudes o falsedades formuladas por e aspirante en la soliciud
de admesion a las pruebas saleclivas, a los efectos procedanbas,

§. Siempre y cuando no haya ranscurrido mas de un afio desde ia publicacion de la relackan
de personas aprobadas en el proceso seleciivo y la publicacidn de la nueva convocaloria, se
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

A, Maloracion de tiulos académicos v estudios.

Se considerardn evaluables:

a) Las cerificacionss expedidas por [ Junia Calificadora de Conocimiento de Valenciano y
cualguwiar atfo tituko de conocimiento del Valenciano convalidado por dicho organo, de conformidad
con ko dispuesio en las Ordenes de 16 de agosto de 1984 y 24 de junio de 1890, de s Conselleria
de Culura, Educackin v Clencia. Se excluye a valoracidn de los tiiulos de estas especialidades o
materias que no sean expedidos por el mencionado drgano,

0. Plazo para la adguisician ¥ justificacidn de los mérilos

Los merntos que sa alaguen deberan estar conlrakdos en [a fecha en que expire el plazo da
presentacion de instancias vy justificados en la Agancia Local en el momento que se establezca en
las bases especiiicas y sl esias no establecen nada, una vez haya finalizado ka fase de oposicsdn,
Mo obstante o anterior, en cualquier momento del procedimiento selective podrdn recabarse
formalmente de los interesados la documentacion adicional o las aclaraciones necesarias para la
comprobaciaon de los mantos alegados vy la realizacion de wna valoracion cormecta.

podrd conserar la nota de los ejercicios siempre ¥ cuando dicha nota ses supenor 8 § en cada

Base octava.- Thulaclones y valoracién de méritos

La valoracion da |os manlos sa ajustara a lo eslablecido en |as bases especiicas de cada
convocatoria, de conformidad con las siguientes reglas;

A efectos de acceso a la funcion publica, se consideraran equivalentes enfre sl iodos
aquellos an gque asi se eslablezca en las disposiciones generales dictadas por los drganos
competentes, en funcidn de lo establecido en el articulo 76 del TREBEP. En iodo caso la
equivalencia de ka tlulackdn deberd acreditarse por 8l iInteresado,

B. Valorason dé cursilios, diplomas y obros fitulos de caracier oficial

b) Los cursos de formacksn funcionarial realizados en organismos oficiales u homalogados
por estos, Unicamente podrén ser valorados los cursos realizados en dichos organismos vy, salo
qui la puniuacion esté perfectamente determinada en 1as bases especiiicas, el Tribunal valorars
asios cursos ulikzando crilerios objetvos, como son su duracion, organismos que los imparien,
asignaturas, exslencia de axamenes o cualasquiera olros que sinvan para determinar, primear, si,
dadas las caracteristicas de cada curso, se valora y, segunda, en caso afirmativo, punfuacidn que
se e olorga, siempre dentro del maximo seftalado en las Bases,

C. Valoracidn de kas sarvicios prestados a la Administracidn.
Los servickos prestados como funcicnanio en practicas sdlo se compuiaran en ks casos en

que 58 hayan superado las mismas.

En ningln caso s& valoraran los servicios prestados con cardcter honorifico o simaar o sin
nombramienio axpress para pleza o puesto de irabajo deferminado, aumgue s& haya ocupado de
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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

E. Alegaciin de los méritos,
En npingin ceso se computardn como méntos los que no hayan sido alegados v
concratados. axprasamenta y con los detalles precisos. por los aspiranies, an sus inskancias.

F. Justificacidn de los méritos alegados.

1. En &l caso de gque ks ménios alegados obren en & Departamenio de Recursos
Humanos de la Agencia Local, baslard con gque se haga constar esta circunsiancia y se
idenfifiguen v relacionan con boda claridad estos mérifos en las instancias, dentro del plazo

2, Los aspirantes gue tengan experiencia en actividades iguales o similares a las que
deben realizarse an la plaza solicitada, adguinda en empresas o cenlros oficiales an rdgimen
laboral, debaran preseniar caerificado de colizacion a la Seguridad Social, an al que lendrd gua
figurar, al menos, &l grupo de cotizacidn y, si es posible, la categoria profesional, v acreditarlo con
fotocopia compulsada del contraio de trabajo visado por el INEM, en e caso de aclividades
prestadas a olras empresas, o certificado emitido por la autoridad competents, én o8 supuesios
de organismos oficiales,

Base novena.- Constancia y publicidad de las puntuaciones

1. Las calficaciones de cada sjercicio de la oposicion v las punfuacionas del conturse sa
haran pablicas el mismao dia en que se adopien los acuerdos perinentas y serdn expuesias en en
la paging web de la Agencia Local y en &l Tabldn de Edicios del Ayuntamients, en la pagina Web
del Ayurdamiento de Alicante [alicante.es/Anuncios v Ediclos) ¥ demds lugares que sefalen las

Finalizado el 0limo ejercicio de la oposicidn, el Tribunal hara plblicas, en los locales donde
5@ haya celebrado este ejercicio y en &l Tablén de Edicios de la Agencia ocal, las sigulentes listas:

= Lista de aprobados en al GRimo ajercicio.

- Lisla de las calfficacionas finales oblenidas en |a oposicidn o @n el concurso-oposichan,

segun los casos, sin gque el nimero de aprobados puedsa rebasar ef de las plazas

El tiempo que transcura antre ejercicio v ejrcicio deberd ser suficienta para garaniizar al
derecho de los aspirantes a la revision del ejercicio correspondiente a la (lfima prusba

2, En las actas de las reuniones del Tribunal calificador ¥ en los anuncios a que se reflers
@l pdrrafo anteror, serd obligatono recoger 1as puntuaciones medias de los aspirantes que hayan
suparado los ejercicios de qua se rale y las punluaciones concratas olorgadas a los referidos
aspirantes por aplicackin de cada uno de los baremos calificatorios de los méritos establecidos en
las bases especificas. 3in perjuicio de los datos que obran en el expedients, se enlendera gue
quienes no fguren en las listas de los aspiranies aprobados en (08 epercicios o con miérilos an e
CONCUrso, no han superado las pruebas o caracen de méritos puniuables,

Base décima,.- Lista de aprobados vy propuesta del tribunal

1. Terminadas las pruebas selecivas v la calificacikin de los aspirantes, al Tribunal
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publicara la relacsin definiiva de espirantes aprebados, por orden de punifuacion alcanzada ¥ con
Indicackin de su documento nacional de dentidad, v s elevard, junio con @l acta de la Oilma
sasidn. al drgano compatente para que ésle aprusbe |a pertinente propuesta de nombramiéanio. E1
namero de aprobados incluidos en la aludida relacion no podma ser superior al de plazas
convocadas; pero en dicha acia deberd figurar, en su caso, |a relacién de los aspirantes que,
habiendo aprobado todos los ejercicos, no hobieran superado & proceso seleclivo. Si, por
cualguier circunstancia, no fuera nombrado o no lomara posesidn come funcionario de carrera
glguno de los aspirantes propuasios, se nombrara, en su lugar, por orden de puntuacian, y pravia
superacion del cormespondiente perodo de practicas o curso selectivo a los gue figuren en la
redacidn de los gue aprobaron todos los ejercicios sin superar el proceso seleciivo, quienes, de no
sor nombrados funcionanos de carera por este sistema, tendrdn derecho, en Su caso, 3 ser
nombrados funcionanos intedinos para ocupar provisionalmanie las vacanies que sa produzcan
hasta I8 celebracion de las prusbas seleclivas anunciadas en la Oferta de Emplec Plbfico
siguiente, durante el tempo que la Agencia Local decida cubrirlas con &l referido caracier intering
y conforme a lo establecido en fas Bases Genénicas para la constitucidn de bolsas de empleo
temparal v fluncionamisnio de las mismas aprobadas por la Agencia Local,

2, El Tribunal propondra que las plazas reservadas al furno de discapacitados, de las del
turmio libre, que no se cubran en la correspondiente comiocalonia, se acumulen a kas del umo o
liksre: ordinann.

3. Si no se indica nada en confra, en |las bases especificas de los concumos-oposiciones,
las puntuacicnes obtenidas en las fases de los concursos, sumadas a las de las respectivas fases
de las oposiciones, servirdn para decidic qué aspiranies han superado las pruebas selectivas y
otitando daracho 8 plaza, tervando an cusnla, no obslants, que los punfos oblendos en la fase da
concurso no podran ufilizarse para superar los sjerccios de la fase de |a oposicidn.

Base undécima.- Presentacion de documentos

1. Los aspirantes propusstos por el Tribunal presentardn, en los iSminos esiablecidos en
la Ley 392015, de 1 de oclubre, en el Departamenio de Recursos Humanos de la Agencia Local
gn & plazo do veinle dias naturales, contados a partic del siguiente al de [a publicacidn de la lista
de aprobados en el Tabldn de Edictos municipal ¥y en la pagina web de la Agencia Local, los
documentos acreditativos de que cumplen ks requisiios exigidas en las bases especificas de cada
plaza y los siguientes;

a) Certificado de nacimiento o folocopla del Documento Macional da Identidad (DMNI) v, en
su caso, sl Miemero de bdentificacion Fiscal (NIF), gue se presentaran con 2 orginal para su
compulsa,

b} Cerificado acreditativo de poseer [a capacidad funcional para e desempefio de las
funciones de la plaza a la que 5o aspira.

c} Declaracion, jurada o simple, de no hallarse separada, mediante expedienta
disciplinario, del servicio de las Adminsiraciones Plblicas, ni encontrarse incapacilado, nl en
situackon de incompatibilidad para ocupar la plaza de que se frale,

d) Cuatro fotografias de tamadio carms,

e) Modelo firmado de la solicitud de antecedanies panales.

2. De las titutaciones y, &n su caso, los permisos de conducir y demas documenios que se
exifan como requisios en |as bases especificas de cada plaza, se preseniard copla autenfificada o
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fotocopia {(acompafiada del original, para su compuisa) o [ustificante de haber abonadg los
derechos para su expedicidn {sin perjuicio de la justificacidn, tan pronio como Se& pueds, de ka
posesion de los litulos, carmés y demas documantacion exigida).

Si esios documentos estuvieran expedidos después de la fecha en que expird el plazo de
presentacion de instancias, deberd justificarse & momento en el que sa terminanon los estudios
correspondientes, con fecha antarior al Gltimo dia de preseniacidn de instancias.

3. Queenes tengan a8 condicion de funcionarios plblicos estardn exentos de justificar las
condiziones v requisitos exigidos v acreditados para obltener su anterior nombramienio, debiendo
prasantar, nicamanta, cerlificacion del Ministerio, Corporacion Local u Organismo pablico del gue
depandan, justficativa de su condicion de funcionaros y de que cumplen las expresadas
condiciones y requisiios.

Mo obstante lo antenor, st &n la convocatona se exigen condiciones o requisios que no
constan an su expediente personal, deberdn acreditarse en la forma anles sefiaiada.

4, Quienes, denfra del plago indicado y salvo bos casos de fuerza mayor, no presenfen su
documentacidn o no rednan los requisios exigidos, no podrén ser nombrados, quedando anuladas
lodas sus aciuaciones, sin pedjuicio de |a responsabilidad en gue hayan podido ncurric, por haber
comabdo falsedad an la instancia presenlada para lomar parte en las convocalonias,

En este caso, el Presldenie de ka Agencia Local formulara propuesta en favor de kos
aspirantes que, hablendo aprobado lodas las pruebas selectivas obligalorias, tengan cabida, como
consacuencia de la referda anulacidn, en al nimero de plazas convocadas,

Base duodécima.- Nombramiento, toma de posesidn y
prestacion de juramento o promeasa

1. Presentada la documeniacidn por kos inferesados vy considerada conforme y suficiente
por el drgang municipal competente, éste efectuard el nombramiento, en &l plazo maximo de §
meses desde la inalizacidn del proceso selectivo como funcionarios de carmera, de los aspirantas
propuestos por al Tribunal,

Z. El comespondiante nombramients sera notificado a log interesados, los cuskes deberan
tormar posesion en & plazo que determing B Agencia Local

Cluienes, sin causa justificada, no fomen posesidn dentro deld plazo sefalado, perderdn
todos |os derechos derivados de |la superacian de las prusbas selectivas v del subsiguiente
nombramiento conferido

En & acto de & toma de posesiin, & funciananio nombrado deberd prastar juramento o
promesa, de conformidad con la fdrmula previsia en el Real Decreto TOT/1878, de 5 de abrif,

Base decimotercera.- Publicidad de la convocatoria vy sus bases

Las convocatorias y sus bases se publicarén en la pagina web de ks Agencia Local
[y imipuisalicante gs) v en el Tablon de Ediclos municipal, Un exiracio de la convocatoria se




DOCUMENTO . ORGANO REFERENCIA ) X
Doc. Anexado PortaFirmas Edicto Bases Genéricas de las convocatorias para la cobertura de
plazas por el proceso de estabilizacién de empleo temporal

4di nacidn: - : : ’ FIRMAS _
B e e eniicacion: 84b2(c7a-4543-4007-a093-cbde9BL3BE | TTHGERMAN PASCUAL RUIZ-VALDEPENIAS - NIF:09280507F (Vicesecretario), 08/02/2021 15:12
Identificador documento original: ES_L01030149_2021_11336560
Fecha de impresién: 09/02/2021 08:32:00

P&gina 15 de 16

IMPULS ALAC AMT

T

publicara también en o Boletin oficial de ta Provincia, en & Diano Oficial de la Generalitat
Valenclana y en el Bolelin Oficial del Estado,

Los sucesivas anuncios relalivos a las convocalonias se publicaran en ka wab de la Agencia
Local y en el Tablon de Edictos municipal y, en su caso, en el Boletin Oficial de la Provincia.

Base decimocuaria.-Incidencias

El Presidente de la Agencia Local queda facultada para realizar cuantos ramiles sean
necesanios para resolver cualquier duda que se produzca en lo no previsto en las bases, velando
por &l buen orden del desarmollo de la convocatonia, hasta ka entrega del expedente al Tribunal
calfficador.

El Tribunal quada facultado para resolver las incidencias que se produzcan y las
dudas que sa planlesn sobre la Inlespretacidn de las bases y para adoplar los acuerdos o
resolucionas necesarios para maniener el bwen orden en las proebas v, en general, en sl
desarrollo de la convocatoria, mientras dure su. actuacion, pudiendo solicitar informe al drgano
parmanente de sedeccidn,

Entre falas facultades. sa incluyen la de descalificar a los aspirantes y, en consacuencia,
no puriuar sus pruebas, cuando aquellos vulneren las leyes o las bases de la convocalona o su
comportamiento suponga un abuso o frawde (falsificar eferciclies, coplar, ofender al Tribunal, etc. ).

Base decimogquinta.- Relacidn con las bases especificas

Estas bases genéricas se completaran con las bases especilicas que se aprueben para
cada convocatona.

En caso da contradiccidn o discrepancia entre el contenido de ambas clases de bhases,
prevalecerd lo que se disponga en las especificas,

Base decimosaxta.- Derecho supletorio

En lo no previsto en las bases, se eslard a ko dispuesto en el Texto Refundido 572015, de
30 de octubre, por &l que se aprusba e Texto Refundido del Estatulo Basico del Empleado
Publco, en la Ley 10/2010, de 9 de julio, de [a Generalitat, de Ordenacidn y Geslidn de fa Funcidn
Publica Valenciana, asi como en la Ley 711885, de 2 de abril, Reguladora de las Bases dal
Reagimen Local, en el Real Decrefo Legislatvo T81M1988, de 18 de abril, por el gue s& aprueba el
texto refundide de las disposiclones legales vigenies en maleria de Régimen Local, en el Real
Decreto BOG/1991, de 7 de junio, por el que so establecen las reglas bdsicas v los programas
minimas 8 gue dabe ajustarse el procedimianto de seleccion de los funcionarios de Admimnistraciin
Local, en 3 Ley 1712017, de 13 de diciembre, de la Generalital, de coordinaciin de policias
locales de la Comunitat Valendciana, y drdenes de desamollo, en la ley 72011, de 1 de abril de la
Generalitat, de los Servicios de Prevencidn, Extincidn de Incendios vy Salvaments de la Comunitat
Valenciana, en el Decreto 32017, de 13 de enermn, del Consell, por el que se aprueba el
Reaglameanio de seleccidn, provision de pueasios de trabajn ¥ movilidad del personal da la funcicn
piblica valenciens, en el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que 52 aprueba el
Reglamenio General de ingreso del personal al senvicio de ks Administracidn General del Estado y
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de provisidn de puesios de Irabajo v promocidn profesional de los funclonanos civiles de la
Administracidn General del Estado v en a3 demds disposiciones complementaras sobre la
materia en cuanto no e opongan al mencionado Texto Refundido 572015, de 30 de octubre.

Base decimoséptima.- Impugnacidn y reévocacion de la convocaboria

Las presentes bases, las corwocatorias que sa realican y las bases especificas gue las
complementen podran ser impugnadas mediante la interposicidn del recurso confencioso-
administrativo ante el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Alicante

El Prasidents de la Agencia Local podrd dejar sin efecto las convocaloras, sin mas
tramites gue los cormmespondientes acuerdos municipabes, en cuakguier momento anterior a la
correcta presentacion de la instancia de cualquier aspirante. En los demas casos. para la
anulacidn o revisidn de oficlo de los acuerdos de aprobacidn de las convocatorias o las bases, se
gstard a lo establecido en los arliculos 53 ¥ 110 de la Ley THM385, v an las demads dsposicionas
concordanies y complamentarias.

Base decimoctava.- Recursos y reclamaciones contra
los actos de los tribunales calificadores

1.Contra las propuestas finales de aspirantes aprobades v, en general, contra kos acioa de tramite
que delerminen la imposibibdad de conlinuar el procedimiento seleciivo o produzean indefensiin,
de los Tribunales calificadores, se podrd Inlerpanar el recurso de alzada.

2. Contra los demas actos de framite de los Tribunsies calificedores, |os interesados podran
presantar las reclamaciones v formutar las alegaciones gue dessen, ante dichos Tnbunakes, Tales
reclamaciones y alegacionas deberan lenerse an cuenta por el dfgano que adophe las decisiones
que pangan fin & los respactivas procadimiantos.

3.Las reclamaciones o recursos que se interpongan confra acuerdos del Tribunal se resolveran
conforme & lo dispuesio en la Ley 3972015, de 1 do oclubre, del Procedimionts Adminisirativo
Comun de las Admnistracionas Poblicas.




