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AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL DE ALICANTE

Departamento: EMPLEO Y FORMACION
Centro de Formacion de la Agencia Local “Nazaret”

Asunto: Licitacion de la DOCENCIA de la Acciéon Formativa
ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE
JARDINERIA.

LABORA - Modalidad Colectivos

Estimado Sr/a:

Con motivo de la puesta en marcha de una nueva accién formativa promovida por la Agencia Local
de Desarrollo Econémico y Social de Alicante, en el marco del Programa de Formacion Profesional para el
Empleo dirigido prioritariamente a personas desempleadas en la Modalidad de COLECTIVOS; convocado
por LABORA para el afio 2021 (RESOLUCION de 30 de diciembre de 2020 de la Direccién general de
LABORA Servicio Valenciano de Empelo y Formacion); se procede a la_licitacion para la contratacion de los
servicios de docencia de la ACCION FORMATIVA gue detallamos a continuacion:

1. DENOMINACION Y CONTENIDOS DE LA ACCION FORMATIVA :

= Certificado de Profesionali(jad: ACTIVIDADES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y AGAO0108
— CENTROS DE JARDINERIA
MODULOS FORMATIVOS PROFESIONALES 330 H
MF0520: Operaciones basicas en viveros y centros de  jardineria 90 horas
MF0521 1 : Operaciones basicas para la instalacion de jardines, 90 horas
parques y zonas verdes.
MF0522_1 : Operaciones basicas para el mantenimient o de jardines, 70 horas
parques y zonas verdes.
MPOQOO0O0O7: Mobdulos de practicas profesionales no labor ales de 80 horas
instalacion y mantenimiento de jardines y zonas ver  des
FORMACION COMPLEMENTARIA 10 H.
FCOOO03: Insercién Laboral, sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de género. 10 horas
+  TOTAL HORAS DE DOCENCIA PARA LA CONTRATACION 340 HORAS.

2. CARACTERISTICAS DE LA ACCION FORMATIVA: LUGAR DE REALIZACION, FECHAS, HORARIO Y
NUM. ALUMNOS/AS.
- Centro de Formacion “Nazaret”. Avda Doctor Jiménez Diaz,27 03005 Alicante
- Destinatarios/as: 10 personas desempleadas inscritas como demandantes de empleo en LABORA
en situacion, o riesgo de exclusion social.
- Fechas estimadas: Entre noviembre de 2021 y mayo de 2022. Horario:  Tarde

TOTAL FORMACION | TOTAL DIAS LECTIVOS Total dias|NUM. Horario (excepto en PPNL a
(incluidas PNL) (incluidas PPNL) PPNL ALUMNOS/AS |determinar con la empresa)
340 HORAS 68 DIAS 16 dias 10 alumnos/as Pe L aV de 9:00 a 14:00 h.

3. CONCEPTO DE LICITACION E IMPORTE MAXIMO.
Concepto de gasto de la accién formativa admisible: Costes Directos de la accién formativa relativos la
Retribuciones del PERSONAL DOCENTE.

Segun Resolucién de 30 de diciembre de 2020, de la Direcciéon General de LABORA Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria para la concesion de subvenciones para la
realizacion de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas desempleadas con cargo a al
ejercicio presupuestario 2021 en su apartado Decimo-Séptimo, en relacion a la Subcontratacion, las
entidades objeto de subvencién no podran subcontratar con terceros la actividad formativa. A estos efectos
la contratacion del personal docente por la entidad adjudicataria no se considera subcontratacion. Por
contrataciéon docente se entiende exclusivamente la contratacién de personas fisicas.

Por lo que Gnicamente se valoraran las ofertas pres  entadas en la condicién de personas fisicas y no
se admitiran ofertas provenientes de empresas o ent  idades (personas juridicas).
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Importe maximo de licitacion. 5 11.900,00 €
TOTAL COSTES DIRECTOS DE LA ACCION FORMATIVA (340 horas)
Precio hora/docente: 35,00 €

4. REQUISITOS DE LA OFERTA: PERSONAL DOCENTE.

4.1 Competencia DOCENTE.

Conforme al RD 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de profesionalidad, para
poder impartir la formacion correspondiente a cada uno de los moédulos formativos del certificado de
profesionalidad, los/as formadores/as deberan reunir ademas de los requisitos generales recogidos en su
Art. 13; los requisitos especificos que se incluyan en los mdédulos formativos de la especialidad del

certificado.

Con caracter general, el Art. 13 del RD 34/2008 determina que en cualquier caso sera requisito que el/la
formador/a acredite poseer competencia docente:

Para acreditar la competencia docente requerida, ellla formador/a o persona experta debera
estar en posesion del certificado de profesionalidad de formador ocupacional o del certificado de
profesionalidad de docencia de la formacion profesional para el empleo.

Estaran exentos de acreditar la competencia docente requeri  da:

a) Quienes estén en posesién de las titulaciones universitarias oficiales de licenciado en
Pedagogia, Psicopedagogias o de Maestros en cualquiera de sus especialidades, de un titulo
universitario de graduado en el ambito de la Psicologia o de la Pedagogia, o de un titulo
universitario de posgrado en los citados &mbitos.

b) Quienes posean una titulacion universitaria distinta de las indicadas en el apartado anterior y
ademas se encuentren en posesion del Certificado de Aptitud Pedagogica o de los titulos
profesionales de Especializacién Didactica y el certificado de Cualificacién Pedagodgica.
Asimismo estaran exentos quienes acrediten la posesion del Master Universitarios habilitante
para el ejercicio de las Profesiones reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria
y Bachillerato, Formacién Profesional y Escuelas Oficiales de Idiomas.

¢) Quienes acrediten una experiencia docente contrastada de al menos 600horas en los ultimos
diez afios en formacion profesional para el empleo o del sistema educativo.

Con caracter especifico, los médulos de la especialidad recogen los siguientes requisitos para el personal

docente:

OPERACIONES AUXILIARES EN VIVEROS, JARDINES Y CENTROS DE |Experiencia profesional requerida

JARDINERIA en el ambito de la unidad de

(RD 1228/2006, de 27 de octubre de 2006). competencia

MODULOS FORMATIVOS | Acreditacién Requerida Si se cuenta|Si no se cuenta
con titulacion | con titulacion

MF0520: Operaciones Ingeniero Agrénomo o Ingeniero de

basicas en viveros y Montes. 1 afio 3 aflos

centros de jardineria Licenciado en Biologia.

Ingeniero Técnico Agricola o Forestal.
Técnico Superior en Gestion y
Organizacién de Empresas
Agropecuarias.

Técnico Superior en Gestion y
Organizaciéon de los Recursos Naturales
y Paisajisticos.

Técnico en Jardineria.

Certificado de profesionalidad de nivel 3
de la familia profesional Agraria y del
area profesional de jardineria.

MFO0521_1 : Operaciones Ingeniero Agrénomo o Ingeniero de
bésicas para la instalacion Montes.
de jardines,
zonas verdes. Licenciado en Ciencias Ambientales.

parques y Licenciado en Biologia. 1 afio 3 afios

Ingeniero Técnico Agricola o Forestal.
Técnico Superior en Gestion y
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Organizacion de los Recursos Naturales
y Paisajisticos.

Técnico en Jardineria.

Certificado de profesionalidad de nivel 3
de la familia profesional Agraria y del
area profesional de jardineria..

MF0522_1 : Operaciones Ingeniero Agronomo o Ingeniero de

basicas para el Montes.

mantenimiento de jardines, | Licenciado en Biologia. 1 afio 3 afios
parques y zonas verdes. Licenciado en Ciencias Ambientales.

Ingeniero Técnico Agricola o Forestal.
Técnico Superior en Gestion y
Organizacion de los Recursos Naturales
y Paisajisticos.

Técnico en Jardineria.

Certificado de profesionalidad de nivel 3
de la familia profesional Agraria y del
area profesional de jardineria.

El/La licitador/a debera presentar justificacion do ~ cumental de la acreditacion de los requisitos de la
oferta especificados en el presente apartado.

4.2 Medios Digitales.
Igualmente sera requisito que personal docente disponga de PC propi 0, certificado o DNI electrénico
y firma electrénica para el desempefio de las obligaciones docentes detalladas en el punto 5.

5. OBLIGACIONES DEL PERSONAL DOCENTE

- Imparticion de clases, incluida su preparacion y la evaluacion de conocimientos y competencias del
alumnado.

- A la finalizacién de cada uno de los médulos formativos, el personal docente facilitara al centro de
formacioén las calificaciones obtenidas por el alumnado en cada una de las pruebas de evaluacion
establecidas en la Planificacion de la Evaluacion del Aprendizaje y firmara digitalmente las Actas de
Evaluacion de los modulos formativos emitidas por el aplicativo e-Sidec de LABORA
https://labora.gva.es/valesidec/que-es-esidec. Asi mismo, debera facilitar al centro de formaciéon los
examenes y pruebas originales realizados por el alumnado.

- Control presencial diario de la asistencia del alumnado mediante aplicativo COPPRA de LABORA:
https://labora.gva.es/va/coppra

- Médulo de PPNL: apoyo en la prospeccion y captacion de empresas y supervision y tutor/a del alumnado
durante las préacticas.

- Propuesta y organizacion de actividades formativas complementarias.

- Apoyo en la gestion de compras y proveedores.

- Corresponde al personal docente la elaboracion en plazo y forma de la documentacion normalizada
recogida en https://labora.gva.es/es/esidec/profesorat conforme viene determinado en la normativa de
gestion de la formacion profesional para el empleo dirigida a personas desempleadas (LABORA) para cada
una de las fases de la accion formativa: planificacién, programacién, evaluacién, seguimiento de PPNL, etc.
- En general, toda actividad docente, incluidas las tareas de control y registro de la accion formativa en los
diferentes aplicativos de LABORA. Para tal fin, la ALDES habilitara los permisos necesarios para que el
personal docente pueda realizar dichas funciones.

6. CONTENIDOS DE LA OFERTA
«  Curriculum Vitae del formador/a y acreditacién del cumplimiento de los requisitos de la oferta
descritos en el Apartado 4.
Oferta Econdmica para la imparticion de la accion formativa.
- Acreditacién, si procede, de los criterios evaluables que acompafian a la Oferta (Punto 7)
Pre-Acuerdos de colaboracién para el Médulo de PPNL comprendido en la accion formativa.
Mejoras sobre los Recursos Humanos (personal docente)




DOCUMENTO

Doc. Anexado PortaFirmas

ORGANO REFERENCIA

INFORME solicitud presupuesto curso viveros

Codigo Seguro de Verificacion: f051fdd6-17cf-455e-9684-03fc504d7fa3 | F

Origen: Administracion

Identificador documento original: ES_L01030149_2021_12930184
Fecha de impresi6n: 07/10/2021 12:51:29

Péagina 4 de 4

IRMAS
1.- SILVIA MORALES JUAN, 07/10/2021 11:43

©
]
i=
©
=1
5]
@
w
)
°
o)
%]
Kl
o
°
0
L
c
)
£
3
o
S
[a]
[
°
j=
©
=]
I
=
<
>
o
°
I+
i =4
<
o
<
©
o
°
c
2
k=i
@
Q
o
@
I
o
°
@
E
=
)
L
c
)
€
3
(53
<]
°
0
°
[
o
©
]
=
°
=1
|53
Q@
5]
©
£
=
s
o
°
N
]
k=l
©
>

K=
Q
5

3
3

=]

©
>

2
1]
@
%
g
[=
&

]

<
<

L
f=
S
=
o

<
©

@

o
54
w

=

(%]
g

=

o
2
[=
&

L

<

o

el

g
53

<

°

kel

Este documento es una copia auténtica del documento electrénico original. Mediante el cédigo de verificacién puede comprobar la

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALICANTE

7. CRITERIOS DE VALORACION Y ADJUDICACION evaluable s mediante la aplicaciéon de férmulas

con una puntuacién maxima posible de 100 puntos

CRITERIOS EVALUABLES DE FORMA AUTOMATICA

Ponderacién

Se puntuara la formacion y cualificacién del Formador/a, igual o superior a 15 horas y
relacionada con la docencia y o la competencia profesional (especialidad) de la accién
formativa, diferente de la exigida en los requisitos de la oferta. Se acreditara mediante
Certificado de Formacién, o Diploma emitido por el organismo o institucién docente
donde se haya cursado.

Hasta 16 puntos a razén de 1 punto por cada 15 horas.

TOTAL
50 PUNTOS

A) OFERTA ECONOMICA 24
* Férmula matematica para la ponderacion del precio de la oferta:
La férmula de distribuciéon de la mencionada puntuacién sera proporcional a la baja econémica
ofertada. Es decir, obtendra la maxima puntuacion (24 puntos) el licitador/a que oferte la mayor
baja de todas las proposiciones y 0 puntos, el que oferte el importe coincidente con el precio de
licitacion. Las ofertas intermedias se puntuaran aplicando las reglas de proporcionalidad.
La férmula de valoracién sera la siguiente:
P= X* (Bv / Bmax)
Donde:
P es la puntuacion obtenida
X es la maxima cantidad de puntos que puede obtenerse en este apartado
Bv es la baja del licitador que se valora
Bmax es la mayor baja de todas las presentadas
B) PRE-ACUERDOS DE COLABORACION EN PPNL FIRMADOS Y SELLADOS POR EL 10
CENTRO DE PRACTICAS / EMPRESA (0 A 10 PUNTOS)

Se asignara 1,5 punto por cada Pre-Acuerdo de Colaboracién en PPNL presentado,

firmado y sellado por la empresa/centro de practicas del municipio de Alicante

Se asignara 0,5 punto por cada Pre-Acuerdo de Colaboracién en PPNL presentado,

firmado y sellado por la empresa/centro de practicas de municipios de la comarca de

L'Alacanti
C) MEJORAS SOBRE LOS RECURSOS HUMANOS (0 A 16 PUNTOS) 16

Las ofertas completas se haran llegar al correo electronico del Departamento de Contratacién de la
Agencia Local de Desarrollo Econémico y Social de Alicante: agencialocal.contratacion@alicante.es a partir

de la publicacion la presente solicitud en la WEB www.impulsalicante.es y hasta el préximo dia 18 de

octubre a las 14h .

La Jefa del departamento de Empleo y Formacion

Fdo. Silvia Morales Juan




