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ACTA Nº 8

ACTA DE BAREMACIÓN PROVISIONAL con puntuación de ENTREVISTAS PARA SELECCIÓN DE
ALUMNADO TRABAJADOR para PROGRAMA TALLER DE EMPLEO ALICANTE IMPULSA IV.- AÑO
2022-2023

ENTIDAD  PROMOTORA:  Agencia  Local  de
Desarrollo  Económico  y  Social  del  Ayto.  de
Alicante

PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO

EXPEDIENTE: FOTAE/2022/8/03
LOCALIDAD: ALICANTE

En cumplimiento con lo establecido en el artículo siete de la Orden 7/2021, de 15 de diciembre de la Conse-
llería de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden
6/2020 de 7 de diciembre, de la Consellería de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo y For-
mación Talleres de Empleo, y en cumplimiento de la Resolución de 29 de diciembre de 2021, de la direc-
ción general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocato-
ria del programa mixto de empleo y formación Talleres de Empleo, se reúnen presencialmente en la sede
de la Agencia Local a las 9:00h., el día 16 de NOVIEMBRE del 2022, la persona designada por la entidad
promotora, Agencia Local de Desarrollo Económico y Social y las personas designadas por las organizacio-
nes sindicales con representación en el Consejo de Dirección de LABORA-Servicio Valenciano de Empleo
y Formación,  Comisiones Obreras (CCOO) y Unión General de Trabajadores (UGT).

Dña. Silvia Morales Juan, en representación de la entidad promotora,  previa la oportuna convocatoria, de-
clara abierto el acto con el siguiente orden del día:

1.- Establecimiento de preguntas estandar para utilizar en el proceso de entrevistas.

2.- Realización de entrevistas y asignación de puntos.

3.- Asignación de puntuaciones relativas a Informes de exclusión pendientes.

4.- Apertura plazo de alegaciones

DESARROLLO DE LA SESIÓN:

1.-  Se propone una plantilla de 3 preguntas con puntuaciones pre-establecidas, con el fin de realizar la
misma entrevista a todos los candidatos. La plantilla parte de la base de los items puntuables según la
Instrucción del director general de LABORA: actitud, aptitud y empleabilidad. 
Se acepta el modelo de entrevista por todos los miembros de la Comisión. Este modelo facilitará la siste-
matización de las puntuaciones que se obtengan en este apartado.
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2.-  Se realizan las entrevistas a las personas candidatas que han sido citadas previamente, asistiendo
los 48 candidatos que han pasado la fase de baremación. Se desglosan las puntuaciones en tabla ane-
xa.

3.-  La Concejalía de Acción social ha remitido todos los informes de exclusión que quedaban pendien-
tes, añadiendo esa puntuación a aquellas personas que en el Acta n.º 7 aparecían como “pendiente”

4.-Se establecen tres días hábiles para presentación de alegaciones, a contar a partir de la publicación
de esta Acta, es decir, desde el 18 hasta el 22 de noviembre.

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIF.

1 13 GONZÁLEZ GARCÍA-SOTO JOSÉ RAMÓN ***7675** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

2 24 SANCHEZ NAREJOS JOSEFA ***4797** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

3 26 SERNA PICHAT ESDRAS ***8774** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

4 29 TORRENT GARCIA ELENA ***1594** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

5 31 ARIAS PERLAZA SOL ANGELA ***7176** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

6 33 DIAZ SIANCAS SANTOS RAUL ***0878** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

7 25 SANTIAGO HERNANDEZ RAMON ***5693** 6,00 0,25 0,25 0,25 0,75 6,75 X

8 8 CORREA VARGAS MARIANA ***3611** 4,00 1,00 0,50 0,50 2,00 6,00 X

9 7 BECERRIL GALÁN ESTHER ***7142** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 X

10 32 AYZAGUER ALMEIDA RUDDY WILLIAM ***5318** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 X

11 40 SANZ ORTS ABEL ***9205** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 R1

12 3 AMADOR SANTIAGO JOAQUIN ***2120** 4,00 0,25 0,25 1,00 1,50 5,50 R2

13 37 MATA BEJAR FRANCISCO ***8977** 4,00 0,50 0,25 0,50 1,25 5,25 R3

14 10 FERNANDEZ MORENO JOSE ***0037** 3,00 0,50 0,50 1,00 2,00 5,00 R4

15 20 REQUENA HOYOS MARIA JOSEFA ***2709** 3,00 0,25 0,25 0,00 0,50 3,50 R5

BAREMACIÓN: ALUMN@S JARDINERÍA

ORDEN 

OR-
DEN 
FO-
TAE

TOTAL 
SITUA-
CIÓN

(máx 9 
puntos)

ACTITUD / 
MOTIVACIÓN

(1 punto)

APTITUD / 
ADECUA-
CIÓN AL 
PUESTO

(1 punto)

EMPLEABI-
LIDAD

(1 punto)

TOTAL 
ENTREVIS-

TA 
(máx 3 
puntos)

PUNTUA-
CIÓN FI-

NAL
(12 pun-
tos máx)

SELEC-
CIONA-
DO/A

OBSERVACIONES: SE PROCEDE A DESEMPATAR A LOS/AS CANDIDATOS/AS QUE HAN OBTENIDO 6 PUNTOS
1ª MARIANA CORREA VARGAS POR TENER MAYOR PUNTUACIÓN EN EL APARTADO DE SITUACIÓN
2ª ESTHER BECERRIL GALÁN POR MAYOR ANTIGÜEDAD EN EL DESEMPLEO
3º RUDDY WILLIAM AYZAGUER ALMEIDA Y 4º ABEL SANZ ORTS (R1)
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APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIF.

1 22 NAVARRO MARTINEZ REGINA ***0577** 6,00 0,50 0,50 1,00 2,00 8,00 X

2 18 MENGUAL SANCHEZ FCO. JAVIER ***4601** 5,00 0,50 1,00 1,00 2,50 7,50 X

3 8 CARNICERO ESTRUCH BIENVENIDO ***7703** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

4 9 CARTAGENA RAMIREZ ANGEL ***7479** 5,00 0,50 0,50 1,00 2,00 7,00 X

5 13 FLORES VERA MIGUEL ANGEL ***7378** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

6 17 LARREA DOMINGUEZ HECTOR RUBEN ***0780** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

7 20 MORATALLA SERRANO VICTORIANA ***7092** 5,00 1,00 0,50 0,50 2,00 7,00 X

8 27 RIVAS RODRIGUEZ JUAN MANUEL ***7391** 4,00 1,00 0,50 1,00 2,50 6,50 X

9 29 TEBAR AGUADO MARIA SOLEDAD ***9400** 4,00 0,50 1,00 1,00 2,50 6,50 X

10 12 FERNANDEZ MIRANDA PATRICIA ANTONI ***9082** 5,00 0,25 0,25 0,25 0,75 5,75 X

11 1 ABELLAN GARCIA JACOBO ***3247** 4,00 0,50 0,50 0,50 1,50 5,50 R1

12 5 BERMUDEZ NOGUEIRA JOSE MANUEL ***9277** 4,00 0,50 0,25 0,50 1,25 5,25 R2

13 6 CABAL ANDREU ANTONIO JOSÉ ***0499** 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 R3

14 15 GINER ESPINOSA ALEJANDRO ***1793** 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 R4

15 11 DE JESÚS BRUNO MARÍA MERCEDES ***5696** 4,00 0,25 0,25 0,25 0,75 4,75 R5

BAREMACIÓN: ALUMN@S ALBAÑILERÍA-PINTURA

ORDEN 
ORDEN 
FOTAE

TOTAL SI-
TUACIÓN 
(máx 9 
puntos)

ACTITUD / 
MOTIVA-

CIÓN
(1 punto)

APTITUD / 
ADECUA-
CIÓN AL 
PUESTO 
(1 punto)

EMPLEA-
BILIDAD 

(1 punto)

TOTAL 
ENTRE-
VISTA 
(máx 3 
puntos)

PUNTUA-
CIÓN FI-

NAL
(12 puntos 

máx)

SELEC-
CIONA-
DO/A

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIF.

18 PAÑOS MEDINA M ASUNCION ***7260** 5,00 1,00 1,00 1,00 3,00 8,00 X

29 VIZCAÍNO GONZÁLEZ SILVIA ***6767** 5,00 1,00 0,50 1,00 2,50 7,50 X

4 BERNAL CARRO RAQUEL ***7897** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

17 NUÑEZ SERENA ***6080** 4,00 1,00 1,00 1,00 3,00 7,00 X

10 GARCIA PEREZ VANESA ***6844** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 X

20 QUESADA CRISTOBAL ***1592** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 X

23 SANTA MARTINEZ JOSEFA ***4250** 3,00 1,00 1,00 1,00 3,00 6,00 X

14 MARTINEZ BAS ISABEL ***8603** 5,00 0,50 0,25 0,25 1,00 6,00 X

9 GARCIA GONZALEZ EVA MARIA ***6970** 4,00 1,00 0,25 0,25 1,50 5,50 X

5 CABRERA PEÑA ANA LUCIA ***8705** 4,00 0,25 0,25 0,50 1,00 5,00 X

16 NAVARRO GARCIA VERONICA ***3134** 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 R1

1 ALARCÓN SÁNCHEZ ARIADNA ***6090** 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 R2

8 DIAZ CANO GIMÉNEZ RAMONA ***9382** 2,00 1,00 1,00 1,00 3,00 5,00 R3

19 PASTOR VILAPLANA JOSEP ANTONI ***8266** 4,00 0,50 0,25 0,25 1,00 5,00 R4

7 DIAZ MARTINEZ ANTONIO ***9779** 2,00 1,00 0,50 1,00 2,50 4,50 R5

25 VALCARCEL CASTRO MARIELA ***4635** 3,00 0,50 0,50 0,50 1,50 4,50 R6

28 VEZA DOMENECH MARIA JOSE ***9191** 2,00 0,50 0,50 0,50 1,50 3,50 R7

11 GARRIDO CASAUS PABLO FCO ***4194** 2,00 0,25 0,25 0,50 1,00 3,00 R8

BAREMACIÓN: ALUMN@S SOCIOSANITARIA

OR-
DEN 

ORDEN 
FOTAE

TOTAL 
SITUA-
CIÓN 

(máx 9 
puntos)

ACTITUD / 
MOTIVA-

CIÓN
(1 punto)

APTITUD / 
ADECUA-
CIÓN AL 

PUESTO (1 
punto)

EMPLEA-
BILIDAD 

(1 punto)

TOTAL 
ENTREVIS-
TA (máx 3 

puntos)

PUNTUA-
CIÓN FI-

NAL
(12 pun-
tos máx)

SELEC-
CIONA-
DO/A

AFRICA ESTE-
FANÍ

VICTORIA AL-
MUDE

OBSERVACIONES: SE PROCEDE A DESEMPATAR EL EMPATE DE 5 PUNTOS. SE DIRIME DE LA SIGUIENTE MANERA:
JOSEP ANTONI PASTOR VILAPLANA HA PARTICIPADO EN UN TALLER DE EMPLEO EN LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS
PERSISTE EMPATE DE 4 PERSONAS Y SE DIRIME A FAVOR DE ANA LUCÍA CABRERA PEÑA QUE ES LA PERSONA QUE TIENE MAS PUNTUACIÓN EN SITUA-
CIÓN. COMO CONTINÚA EL EMPATE, SE TIENE EN CUENTA LA PERSONA CON MAYOR ANTIGÜEDAD EN DESEMPLEO.
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Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesión, siendo las 10:00 h. horas del día de la fecha.

La Comisión de selección:

Por la entidad promotora
La Presidenta 

Por el Sindicato CC.OO. Por la Sindicato UGT
El vocal La vocal

MARIA 
AMPARO|
GOMEZ|MARTI
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