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ACTA Nº 12   

ACTA N.º 12 PROVISIONAL DE BAREMACIÓN DOCENTE DE P.R.L. para PROGRAMA TALLER DE
EMPLEO ALICANTE IMPULSA IV.- AÑO 2022-2023

ENTIDAD  PROMOTORA:  Agencia  Local  de
Desarrollo  Económico  y  Social  del  Ayto.  de
Alicante

PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO

EXPEDIENTE: FOTAE/2022/8/03
LOCALIDAD: ALICANTE

En cumplimiento con lo establecido en el artículo siete de la Orden 7/2021, de 15 de diciembre de la Conse-
llería de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo, por la que se modifica la Orden
6/2020 de 7 de diciembre, de la Consellería de Economía Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y
Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo y For-
mación Talleres de Empleo, y en cumplimiento de la Resolución de 29 de diciembre de 2021, de la direc-
ción general de LABORA, Servicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocato-
ria del programa mixto de empleo y formación Talleres de Empleo, el día 18 de ENERO del 2023, la perso-
na designada por la entidad promotora, Agencia Local de Desarrollo Económico y Social.

Dña. Silvia Morales Juan, en representación de la entidad promotora,  previa la oportuna convocatoria, de-
clara abierto el acto con el siguiente orden del día:

1.- Información sobre listado candidaturas remitidas por la oficina espai LABORA

2.-  Baremación candidatas que han remitido la documentación y renuncias presentadas.

3.- Publicación puntuaciones de baremación. Apertura plazo de alegaciones 

DESARROLLO DE LA SESIÓN:

1.-  Presentada oferta de empleo en la oficina espai LABORA sobre docente de PRL el pasado
22 de diciembre de 2022, han remitido listado con 12 personas candidatas al puesto de docen -
te de Prevención de riesgos laborales, que en principio deben cumplir los requisitos de la ofer -
ta que son:
Diplomado, Licenciado o Graduado
Técnico en prevención de riesgos laborales con Docencia de formación para el empleo.

2.- Contactados todos ellos por correo electrónico,  5 no están interesados y presentan renun -
cia escrita o verbal. Los otros 7 envían documentación y autobaremación.

Se barema a las 7 personas candidatas  en base a la  documentación que han remitido y solo
se puntúa si la documentación presentada avala ese item.
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Los resultados son los que constan en tablas adjuntas:

3- Según la base octava de las bases de selección, procede dejar 3 días hábiles desde la pu -
blicación para presentación de alegaciones.  Las reclamaciones se presentarán por sede electróni-
ca del Ayuntamiento de Alicante (cuando la tengan registrada enviar paralelamente a
programasempleo@alicante.es  ) .

La Comisión de selección:

Por la entidad promotora
La Presidenta 

Por el Sindicato CC.OO. Por la Sindicato UGT
El vocal La vocal

CURRICULUM VITAE
1 2 3 4

ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNI // NIE

1 2 EVA MARIA MARTINEZ PEREZ ***0361** 0,500 0,000 0,000 0,000 0,500
2 3 JOAQUÍN GALERA MOLERO ***5193** 0,000 0,442 0,000 0,200 0,642

3 5 ***3484** 0,500 4,000 3,000 0,000 7,500

4 6 MARÍA CLARA ARIAS AGUILERA ***7407** 0,000 0,042 0,000 0,200 0,242

5 8 ***0060** 0,500 0,300 0,000 0,000 0,800

6 10 PATRICIA CULIAÑEZ GARCIA ***6569** 0,000 0,100 0,000 0,100 0,200
7 12 SORAYA QUILES TORREGROSA ***0901** 0,500 0,500 0,900 0,200 2,100

ORDEN 
FOTAE

TITULACIÓN 
ACADÉMICA 
(Máx. 0,5)

EXPERIENCIA 
PROFESIO-

NAL (Máx. 4)

CURSOS DE 
FORMACIÓN 

(Máx. 3)

IDIOMA VA-
LENCIANO 
(Máx. 0,5)

AUTOBARE-
MACIÓN

JULIO FERNANDO ARNAIZ 
GONZALEZ

MARIANO MARCOS CALAVIA 
GARRE

NO BAREMADOS/AS:

ORDEN NOMBRE Y APELLIDOS DNI // NIE CAUSA

1 1 ***8233**

2 4 JOSE MANUEL SANCHEZ PEREZ ***6067** RENUNCIA

3 7 MARIA CRISTINA GARRIDO LOPEZ ***5257**

4 9 NATALIA VELASCO GARCIA ***4651** OPOSITANDO
5 11 PILAR CALPENA POVEDA ***3106** RENUNCIA

ORDEN 
FOTAE

CARMEN ELISA CARCELES 
CIFUENTES

INCOMPATIBILIDAD 
LABORAL

DOMICILIO LEJOS DE 
ALICANTE


		2023-01-18T16:10:12+0100
	YAISSEL|SANCHEZ|ORTA


		2023-01-19T17:53:10+0100
	FRANCISCO JOSE GARCIA ALCARAZ - NIF:05166451F




