
ACTA Nº 6

COMISIÓN  DE  SELECCIÓN  TALLER  DE  EMPLEO  ALICANTE  IMPULSA VI:  SELECCIÓN
EXTRAORDINARIA MUJERES. PUBLICACIÓN PROVISIONAL.

ENTIDAD  PROMOTORA:  Agencia  Local  de  Desarrollo
Económico y Social del Ayto. de Alicante
PROYECTO: TALLERES DE EMPLEO
EXPEDIENTE: FOTAE/2024/8/03
LOCALIDAD: ALICANTE

En cumplimiento con lo establecido en el artículo sexto de la Orden 23/2024, de 3 de diciembre de
la Consellería de Educación, Cultura, Universidades y Empleo, por la que se aprueban las bases
reguladoras y se determina el Programa Mixto de Empleo y Formación Talleres de Empleo, y en
cumplimiento de la RESOLUCIÓN de 3 de octubre de 2024, del director general de LABORA-Ser-
vicio Valenciano de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria del Programa mix-
to de empleo-formación Talleres de Empleo, con cargo al ejercicio presupuestario 2024, y en apli-
cación de las Instrucciones del director general de LABORA para la selección del alumnado traba-
jador y del personal directivo de 30 de diciembre de 2024, se reúnen de modo presencial, el día 13
de febrero de 2025, la personas designadas por la entidad promotora, Agencia Local de Desarro-
llo Económico y Social y las personas designadas por la jefatura del servicio territorial de forma-
ción para el empleo de Alicante.

La técnico Dña. Cristina Fernández Estarlich, representante de LABORA, previa la oportuna con-
vocatoria, declara abierto el acto con el siguiente orden del día:

1.- Baremación sondeo extraordinario para alcanzar la paridad

2.- Entrevistas

3.- Dirimir empates y propuesta de puntuaciones finales

3.- Apertura plazo alegaciones a la selección extraordinaria.

1.- Baremación sondeo extraordinario para alcanzar la paridad 

Las 15 personas que fueron sondeadas en la especialidad de Jardinería para cumplir con el crite-
rio de la paridad han sido numeradas con “EXT-nº”.

Tras el plazo de tres días  para presentación de documentación, habiendo localizado a las 15 per-
sonas, el resultado es el siguiente: tres no se muestran interesadas, seis presentan documenta-
ción y las otras seis aunque muestran interés por vía telefónica, no terminan de presentar docu-
mentación solicitada en plazo por lo que quedan excluidas del proceso.



Las puntuaciones obtenidas en el apartado situación son las que constan en el anexo.

Así mismo comprobamos con los medios a nuestro alcance que cumplen con los requisitos de la
Instrucción cuarta, condición indispensable para formar parte del proceso de selección.

2.- Realización de entrevistas

Se realizan de modo presencial las entrevistas en el centro de formación Alejandrina Candela.

Por acuerdo de la Comisión mixta se entrevista a BRC  con n.º FOTAE 53, candidata a la especia-
lidad de Albañilería, persona interesada a la que no se pudo entrevistar en la 1ª fase de entrevis-
tas ordinarias celebradas el 28 y 29 de enero, por no ser localizada. No fue entrevistada, pero en
días posteriores demostró mucho interés en participar y ahora se abre una oportunidad para que
finalice su proceso de selección y sea considerada, al menos como reserva.

De la especialidad de Jardinería se entrevista a ocho mujeres. Finalmente son nueve las mujeres
que son entrevistadas y que obtienen las puntuaciones que constan en el anexo.

3.- Dirimir empates y propuesta de puntuaciones

Finalizadas las entrevistas, y otorgadas las puntuaciones, procede dirimir empates en base a la
Instrucción séptima de la Instrucción del director general de LABORA.

Las actas se publicarán el mismo Jueves 13/2 en el tablón de anuncios de la Agencia Local, el del
Centro de formación Alejandrina Candela y en la web de Impulsalicante, con las puntuaciones pro-
visionales de la selección extraordinaria.

4.- Apertura plazo presentación alegaciones.

Procede la apertura de plazo de tres días desde la publicación de la presente Acta para presenta-
ción de alegaciones.

Las alegaciones deben presentarse por sede electrónica del Ayuntamiento de Alicante, enviando
paralelamente la instancia registrada a programasempleo@alicante.es o de manera presencial en
el registro de la Agencia local de desarrollo económico y social sito en C/ Jorge Juan n.º 21- 1ª
planta.

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesión, siendo las 15:00 horas del día de la fecha.

ANEXOS:

mailto:programasempleo@alicante.es


BAREMACIÓN: ALUMN@S ALBAÑILERÍA Y PINTURA

APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIF.
ORDE

N

ORDE
N 

FOTA
E

TOTAL 
SITUACI

ÓN
(máx 13 
puntos)

NO HABER 
REALIZADO 

TE EN: 
2021,2022 ó 

2023
(4 puntos)

SITUACIÓ
N + NO 

TE
(17 

puntos 
máx.)

TOTAL 
ENTREVIS
TA (máx 
3 puntos)

PUNTUAC
IÓN 

TOTAL 
SELECCIÓ

N
(Máx

SELECCI
ONADO

S/AS

16 53 RICART CORTÉS BEGOÑA ***4697** 3 4 6 1,00 7,00 R6

BAREMACIÓN: ALUMN@S JARDINERÍA

ORDEN ORDEN FOTAE APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE DNI CODIF.

1 55 SANTALO CRESPO LIDIA MARIA ***4478** 5 4 9 3,00 12,00 X
2 31 BAUTISTA BOTELLA ELISA ANTONIA ***4737** 4 4 8 3,00 11,00 X
3 20 MURILLO LUIS CARLOS ***0335** 4 4 8 3,00 11,00 X
4 49 GUIXOT ALBERT EVA MARIA ***9820** 3 4 7 3,00 10,00 X
5 48 GUEVARA MUÑOZ LUIS MIGUEL ***7278** 4 4 8 3,00 11,00 X
6 37 MIRA PASTOR JORGE ***6637** 3 4 7 3,00 10,00 X
7 44 CAMPOS CASANOVA ANDRES ***5260** 3 4 7 2,00 9,00 X
8 36 GOMEZ CASTAÑEDA ALBEIRO ***9980** 3 4 7 2,00 9,00 X
9 17 MAGARIÑOS FERNANDEZ MARIA TERESA ***7776** 4 4 8 0,50 8,50 X
10 EXT-3 ALVAREZ LAGO ANA EVA ***8351** 3 4 7 3,00 10,00 X

11 EXT-5 CORDOBA GARCÍA MARIA VICENTA ***6289** 3 4 7 2,50 9,50 R1

12 35 GIMÉNEZ ROMÁN ***6602** 3 4 7 2,00 9,00 R2

13 EXT-2 ARTALEJO HERNANDEZ ESTER ***3653** 3 4 7 1,50 8,50 R3

14 15 GIMÉNEZ BARRACHINA ***6325** 4 4 8 0,00 8,00 R4

15 EXT-13 SALAZAR YEPES LIRIA ***0573** 4 4 8 0,00 8,00 R5
16 32 CARPALLO ROJO FERNANDO ***1516** 3 4 7 1,00 8,00 R6

17 EXT-14 SANTOS LOPEZ ***7098** 3 4 7 1,00 8,00

18 33 DIAZ MORENO JUAN ***9678** 3 4 7 0,50 7,50

19 EXT-12 NUNGA MUKUA IVETTE ***3572** 3 4 7 0,30 7,30

20 EXT-8 LOZANO BUSTAMANTE PETRA JANETH ***8699** 3 4 7 0,00 7,00

21 EXT-15 SENCIANE SERRANO ANA MARIA ***6773** 3 4 7 0,00 7,00

TOTAL 
SITUACIÓN

(máx 13 
puntos)

NO HABER 
REALIZADO TE 

EN: 
2021,2022 ó 

2023
(4 puntos)

SITUACIÓN + 
NO TE

(17 puntos 
máx.)

TOTAL 
ENTREVISTA 

(máx 3 puntos)

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

SELECCIÓN
(Máx

SELECCIONAD
OS/AS

MARCO 
ANTONIO

VÍCTOR 
MANUEL

MARIA 
DOLORES

NO BAREMADOS:

LOMBARDI MARCELO A. ***2738**

GRANDE RODRIGUEZ ***7685**

MORATALLA BLAZQUEZ MARIA CARMEN ***4269**

MARCOS BERNAL JOSEFA ***6158**

MARTIN FERNANDEZ CARMEN ***4451**

BALLESTER ORTIZ ***7465**

FAKRI MINA ***8039**

GRISALES HERNANDEZ ***5623**

AGUILAR DURBA SONIA ***6852**

MARTIN MARTIN ALBO GABRIELA ***3160**

MARIA 
ANGELES

BEATRIZ 
YOLANDA

MARIA 
ALEXANDRA



La Comisión de selección:

Por LABORA Por la entidad promotora
P.A. La Presidenta VºBº

(firma electrónica)
La Secretaria

(firma electrónica)


